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CAPITULO I
PRINCIPIOS GERAIS

ARTIGO 1.° - OBJETO

O presente Regulamento Interno é um cédigo de conduta individual e organizacional. E um instrumento de
operacionalizagdo dos principios da autonomia, que permite construir uma escola mais cooperativa, mais exigente, mais
responsavel ao nivel dos 6rgdos administrativos e de gestdo, das estruturas de orientagdo educativa, bem como dos

direitos e deveres dos membros da comunidade escolar.

ARTIGO 2.° - AMBITO DE APLICACAO

O Regulamento Interno do Colégio Santa Eulalia pretende ser a explicitacdo normativa da sua organizagdo interna, em

coeréncia com a sua identidade, permitindo-lhe um funcionamento personalizado.

O presente Regulamento Interno aplica-se ao regime de funcionamento e regras internas do Colégio, de cada um dos

seus 6rgados de administracdo e direcdo, da comunidade escolar e das estruturas de apoio educativo.

CAPITULO II
NATUREZA DO COLEGIO SANTA EULALIA

ARTIGO 3.° - SEDE, INICIATIVA E RECONHECIMENTO

O Colégio Santa Eulalia, sito na Travessa da Rua do Castiis, n.° 110, freguesia de Sanguedo, concelho de Santa Maria da
Feira, € um colégio de iniciativa particular e reconhecido (1.° ciclo do ensino basico) pelo Alvara n.° 246, de 2010, por
despacho de Sua Exceléncia a Diretora da Diregdo Regional de Educagdo do Norte (DREN). Em 2017, foi autorizado o
funcionamento do 2.° ciclo do ensino basico, por despacho da Senhora Diretora-Geral da Administragdo Escolar (DGESTE).

ARTIGO 4.° - PRINCiPI0S E NORMAS ORIENTADORAS

O Colégio Santa Eulalia pauta a sua atuagao pelos principios e normas juridicas em vigor no Estatuto do Aluno do Ensino
ndo Superior e demais legislacdo de carater estatutdrio, nomeadamente no Estatuto do Ensino Particular e Cooperativo,
bem como pela adequacdo a realidade da escola das regras de convivéncia e de resolugdo de conflitos na respetiva

comunidade educativa.

ARTIGO 5.° - TITULARIDADE

O Colégio Santa Eulalia pertence ao Centro de Assisténcia Social a Terceira Idade e Infancia de Sanguedo, CASTIIS,
reconhecido como pessoa coletiva n.°© 501237127 nos termos legais. A respetiva Direcdo Pedagdgica assume um cariz
colegial, sendo constituida por Maria Madalena Oliveira da Silva Malta (presidente da diregdo pedagdgica), por um

professor do 1° ciclo e um professor do 2° ciclo.

www.colegiosantaeulalia.pt 5
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ARTIGO 6.° - PERSONALIDADE JURIDICA, AUTONOMIA E PARALELISMO PEDAGOGICO

O Colégio Santa Eulalia goza de personalidade e capacidade juridica nos termos da lei e funciona em regime de Autonomia
Pedagdgica.

ARTIGO 7.° - LOTAGAO

A lotagdo do colégio é até 22 alunos por turma (1° e 20 ciclos).

CAPITULO III

REGIME DE FUNCIONAMENTO
Seccédo | - Caracterizacao

ARTIGO 8.° - MATRIZ CURRICULAR PARA O 1.9 E 2.° CICLOS DO COLEGIO SANTA EULALIA

1.2 ano
Componentes do curriculo Carga horaria semanal
Portugués 7h30min
Matematica 7h30min
Estudo do Meio 3h00min
Educacgdo Artistica (Artes Visuais, Expressdo dramatica/Teatro, Danga e MdUsica) 2h15min
Educagdo Fisica 1h30min
Apoio ao Estudo 1h30min
Oferta Complementar (Programacéo e Robdtica e Inglés) 1h30min
Tempo a cumprir 24h45min
Atividades de complemento curricular Carga horaria complementar
Inglés 3h00min
Tempo a cumprir 3h00min
Educagdo moral e religiosa (oferta obrigatéria e de frequéncia facultativa) 1r100r_nin
Sem frequéncia de alunos
Psicologia
xadrez Facultativo
Espanhol
Carga horaria total: 30h00m
2.° ano
Componentes do curriculo Carga horaria semanal
Portugués 7h30min
Matematica 7h30min
Estudo do Meio 3h00min
Educacdo Artistica (Artes Visuais, Expressao dramatica/Teatro, Danga e Mdsica) 2h15min

www.colegiosantaeulalia.pt 6
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Educagdo Fisica 1h30min

Apoio ao Estudo 1h30min

Oferta Complementar (Programacédo e Robdtica e Inglés) 1h30min
Tempo a cumprir 24h45min

Atividades de complemento curricular

Carga horaria complementar

Inglés 3h00min
Tempo a cumprir 3h00min
1h00min

Educagdo moral e religiosa (oferta obrigatéria e de frequéncia facultativa)

Sem frequéncia de alunos

Psicologia

Xadrez

Espanhol

2h15min
Facultativo

Carga horaria total: 30h00m

3.2e 4.2 anos

Componentes do curriculo

Carga horaria semanal

Portugués 7h30min
Matematica 7h30min
Estudo do Meio 3h00min
Educacgdo Artistica (Artes Visuais, Expressdo dramatica/Teatro, Danga e MUsica) 2h15min
Educacdo Fisica 1h30min
Apoio ao Estudo 1h30min
Oferta Complementar (Programacéo e Robdtica e Inglés) 1h30min
Inglés 3h00min
Tempo a cumprir 27h45min

Atividades de complemento curricular

Carga horaria complementar

Educagdo moral e religiosa (oferta obrigatéria e de frequéncia facultativa)

1h00min
Sem frequéncia de alunos

Espanhol
2h15min
Xadrez Facultativo
Psicologia
Tempo a cumprir 2h15min

Carga horaria total: 30h00m

5.9 e 6.° anos

Componentes do curriculo

Carga horaria semanal

Linguas e Estudos Sociais 17 blocos 45'

Portugués 6 * 45'
Histéria e Geografia de Portugal 3 * 45'
Inglés 6 * 45'
Espanhol 1 * 45
Cidadania e Desenvolvimento 1 * 45’
Matematica e Ciéncias 10 blocos 45'

Matematica 6 * 45'
Ciéncias Naturais 3 * 45!
Tecnologias da Informacgdo e Comunicagéo 1 * 45

www.colegiosantaeulalia.pt
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Educacgdo Artistica e Tecnoldgica 10 blocos 45'
Educagdo Visual 2 * 45"
Educagdo Tecnoldgica 2 * 45'
Educagdo Musical 3 * 45"
Educagéo Fisica 3 * 45"

Carga horéria total: 27h45m

ARTIGO 9.° - CALENDARIO ESCOLAR
De acordo com a legislagdo em vigor, compete ao Ministério da Educacdo, por despacho anual, definir as datas previstas
para o inicio e termo dos periodos letivos, interrupgdo das atividades letivas, momentos de avaliagdo e classificacdo e
realizagdo de exames e de outras provas. O colégio cumprird esse despacho relativo ao calendario das atividades letivas,

com excegdo do inicio e do termo do ano letivo.

ARTIGO 10.° - SERVICOS DE UTILIZACAO OBRIGATORIA E FACULTATIVA

Servigos de utilizagdo obrigatéria

Servigos de utilizagao facultativa

Inscrigdo

Visitas de Estudo

Renovagao Inscrigdo Anual (janeiro)

Acolhimento (das 7h as 8h30)

Seguro Prolongamento (das 18h as 19h)

Indumentarias do Colégio Més de agosto / Praia / Livros e outros materiais

Transporte

1.9 ciclo:
Mensalidade/Anuidade Atividades extracurriculares

Inclui: Almogo + componente pedagdgica

(portugués, matematica, estudo do meio, inglés, Piano
programacéo e robética, educagéo musical, educagéo Guitarra
artistica, xadrez, apoio ao estudo, educagao fisica, Violino

atividades aquaticas, espanhol, psicologia) Formacao Musical

2.9 ciclo Taekwondo
Mensalidade/Anuidade

Inclui: Almogo + componente pedagdgica

Danca

portugués, matematica, histéria e geografia de Portugal,
inglés, ciéncias naturais, educacdo visual, educacdo
tecnoldgica, educacdo musical, espanhol, TIC - programacao

e robotica, cidadania e desenvolvimento, educagéo fisica)

ARTIGO 11.° - DINAMICAS DO COLEGIO SANTA EULALIA
1) A par das atividades curriculares, o colégio promove aprendizagens ativas, significativas e motivadoras, partindo
de conhecimentos informais para aprendizagens formais. Paralelamente, rentabiliza todos os momentos do dia,
direcionando-os para o desenvolvimento cognitivo do aluno e aposta na otimizacdo e na interdisciplinaridade das areas
de conhecimento, contribuindo, desta forma, para um curriculo de exceléncia.
O colégio oferece a todos os alunos, de uma forma equitativa, um curriculo diversificado, abrangente e inovador, que
permite desenvolver as competéncias essenciais, integrando as orientagées curriculares do Ministério da Educacédo.

2) O curriculo do aluno do 1.9 ciclo é composto pelas seguintes areas:
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- Portugués, matematica, estudo do meio, inglés, programacao e robética, educagdo musical, educacgdo artistica, xadrez,

apoio ao estudo, educacdo fisica, atividades aquaticas, espanhol, psicologia.

3) O curriculo do aluno do 2.° ciclo é composto pelas seguintes areas:

- Portugués, matematica, histéria e geografia de Portugal, inglés, ciéncias naturais, educacdo visual, educagao
tecnoldgica, educacdo musical, espanhol, tecnologias de informacdo e comunicacdo, cidadania e desenvolvimento e
educacdo fisica.

4) Para além do curriculo, sdo também dinamizadas outras atividades complementares que visam desenvolver o saber
ser/estar, as competéncias de falar em publico, a educagdo literaria e a vertente cultural, tais como:

- Momento de literacia mediatica (leitura e partilha de noticias).

- Encontros com pais e comunidade.

5) Nas interrupgodes letivas, sdo dinamizados workshops que contemplam tematicas que vao ao encontro das necessidades
e interesses dos alunos, proporcionando momentos ludicos e de aprendizagem. Para uma melhor organizacdo destas
atividades, os encarregados de educacao devem manifestar, atempadamente, o seu interesse na participacdo dos seus

educandos, assim como cumprir rigorosamente a inscrigao realizada.

ARTIGO 12.° - PROJETOS

O Colégio desenvolve projetos ao longo de cada ano letivo, que implicam a participacdo dos alunos e da comunidade
escolar, nomeadamente:

1) Bibliobus (Requisigdo de livros na biblioteca mdvel);
2) Projeto Eco- Escolas

3) Projeto Financeiro

4) Projeto Escola Saudavelmente.

5) Projetos no ambito do PNL;

6) Outros.

ARTIGO 13.° - PARCERIAS

O Colégio estabelece parcerias com diversas entidades, com o objetivo de promover a cooperacdo em diferentes areas
do seu projeto educativo. Sdo parceiras do Colégio Santa Eulalia:

- Universidade de Cambridge, que possibilita aos alunos propostos a realizagdo do exame de Cambridge;

- SportsConcept, no ambito das atividades desportivas;

- Jovens D’Ouro, na modalidade de taekwondo;

- Asa Music, nas atividades extracurriculares de musica.
ARTIGO 14.° - PLATAFORMA DIGITAL DE INFORMAGCAO AO ENCARREGADO DE EDUCACAO

Os Encarregados de Educacdo tém acesso as informacgdes do colégio através da sua area reservada numa plataforma

digital - Inovar +.
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ARTIGO 15.° - HORARIO DE FUNCIONAMENTO

1.9 Ciclo e 2.° Ciclo

O horario do Colégio Santa Euldlia, de 22 a 62 feira, é o seguinte:
Manha: das 09:00h as 12:30h

Tarde: das 13:30h as 17:00h

O colégio oferece tolerancia a todos alunos, das 08:30h as 09:00h e das 17:00h as 18:00h.

Os restantes momentos 07:00h-08:30h e 18:00h-19:00h serdo pagos conforme pregario.

ARTIGO 16.° - TRABALHOS DE CASA
1° ciclo
O Colégio Santa Eulalia tem como filosofia de trabalho implicar os alunos e os pais na consolidacdo e sistematizacdo de
conteldos, pelo que levam algum trabalho para casa, sendo dada maior relevancia as tarefas da Escola Virtual, cuja
periodicidade é definida por cada professor.
O momento do dia em que os alunos aguardam a chegada dos encarregados de educagdo ou responsaveis, entre as
17:00h e as 18:00h, é dedicado a atividades IlUdicas.
A partir das 18:00h, os alunos que se inscreverem no servico de prolongamento poderdo realizar trabalho auténomo ou
outras atividades.
No que diz respeito ao 1.9 ciclo, o trabalho de casa sera corrigido pela professora, no dia seguinte.

209 ciclo

No que respeita aos trabalhos de casa no 2.0 ciclo, os professores acreditam que é importante os alunos consolidarem a
matéria aprendida ao longo de um dia aulas.

Por este motivo, os trabalhos de casa sdo didrios as disciplinas tedricas, ndo ultrapassando o maximo de 30 minutos. No
ultimo bloco da semana da area curricular de Portugués, o trabalho de casa desta disciplina sera a escrita de um texto,
segundo as orientacdes do docente.

Os trabalhos de casa serdo corrigidos pelos docentes de cada disciplina, na aula seguinte.

ARTIGO 17.° - VESTUARIO

E obrigatério o uso de uniforme, de modelo préprio do Colégio e respeitando todas as regras, durante o periodo escolar
e nas visitas de estudo. Nos complementos do uniforme (collants das meninas), apenas sao permitidos tons de cinzento,
para conjugar com a indumentaria. Quanto ao calgado a utilizar, recomendamos o uso da cor preta.

Os alunos deverdo entrar e sair do colégio de uniforme.

Em caso de incumprimento, os encarregados de educagao serao alertados para que supram a falta de imediato.

www.colegiosantaeulalia.pt 10
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Seccdo Il - Acesso e Circulacao

ARTIGO 18.° - ACESSO

1) Tém livre acesso ao Colégio Santa Eulalia o respetivo corpo docente e discente, a Diregdo da Instituigdo, o pessoal
administrativo, os auxiliares de agao educativa, as auxiliares dos servigos gerais, pais e encarregados de educagao, bem

como outras pessoas devidamente identificadas e autorizadas.

2) As entradas e saidas do Colégio efetuam-se pelo portdo principal, com cartdo de acesso.
3) A autorizagdo do acesso a qualquer espacgo, para além da entrada do Colégio, sera facultada na rececdo.
4) Os visitantes que ndo respeitarem este procedimento serdo considerados intrusos e poderdo estar sujeitos a

procedimentos legais.

ARTIGO 19.° - CIRCULAGCAO

1) Nos corredores, os alunos devem circular de forma ordeira, evitando correr, gritar ou brincar, a fim de

respeitarem o trabalho a decorrer nas salas.

2) Nos locais de acesso reservado, os alunos devem pedir autorizagao para entrar.

3) O acesso as salas de aula s6 é permitido com autorizagdo do professor.

4) A chamada do professor, os alunos devem dirigir-se para junto da sala, de forma ordeira e silenciosa.
5) O professor devera ser o primeiro elemento a chegar a sala de aula e o Ultimo a sair.

ARTIGO 20.° - TRANSPORTES

O servigo de transportes € da responsabilidade dos pais, que deverdo articular com as empresas externas autorizadas

para o efeito.

ARTIGO 21.° - SAIDAS DAS INSTALACOES

1) Aos alunos, durante o periodo de aulas, s6 é permitida a saida das instalacGes escolares em casos excecionais e
devidamente autorizados.

2) Sempre que, por motivos de forga maior, qualquer aluno tiver de se ausentar do Colégio, deve o Encarregado de
Educagdao comunicar ao professor/diretor de turma para que lhe seja dada a respetiva autorizagao.

3) Igual procedimento deve ser seguido no caso de alunos que pretendam sair no final do dia com Encarregados de

Educacgdo de outros colegas, ou com outras pessoas autorizadas pelo préprio Encarregado de Educacédo.

Seccao Il - Admissao, Inscrigdo e Desisténcia de Alunos

ARTIGO 22.° - ADMISSAO DE ALUNOS Novos

1) O processo de admissdo de alunos é da competéncia da Diregdo Pedagdgica.

2) O Encarregado de Educacdo, ao escolher o Colégio de Santa Euldlia, deve munir-se de todos os instrumentos
para fazer uma escolha consciente e informada e para melhor conhecer e aceitar as condicbes e termos do presente
regulamento.

3) Quando o Colégio Santa Euldlia ndo puder admitir todos os alunos que o procuram, deve seguir os critérios
aplicaveis no ato da inscrigdo.

4) Critérios:

a. Frequentar o pré-escolar no Castiis;
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Ter irmdos a frequentar o colégio;

b
C. Ter irmdos a frequentar o Castiis, nas valéncias de Creche e/ou Pré-escolar;
d Ter avo ou avd no Lar;

e Ordem de chegada (preenchimento da pré-inscrigéo).

5) A avaliacdo dos critérios anteriores sera feita pela direcdo do colégio, podendo haver uma entrevista prévia com

os encarregados de educagdo e/ou alunos para proceder ao processo de admissao.

ARTIGO 23.° - INSCRICAO, MATRICULA E ANUIDADE

1) Todo o aluno que deseje frequentar o Colégio Santa Eulalia preenchera uma ficha de inscricdo no site do colégio e
efetuar o pagamento do valor da inscrigdo (ver precario). Caso ndo venha a ter vaga, sera devolvido o montante, o
mesmo ndo acontecendo em caso de desisténcia.

2) Caso tenha vaga, o Encarregado de Educacdo devera entregar, nos prazos estabelecidos, os documentos necessarios
a regularizagdo oficial da matricula.

3) O calendario, o horario, os prazos de pagamento e a tabela de precos sdo atualizados no principio de cada ano letivo
e sdo dados a conhecer aos Encarregados de Educagdo e/ou afixados no placar informativo do colégio.

4) Sempre que o Regulamento Interno sofra qualquer atualizagdo, sera dado a conhecer ao encarregado de educagdo,
através do site do colégio.

5) A anuidade é composta por 11 mensalidades (componente pedagdgica + almogo), pagas na sua totalidade até 10
de julho (ver pregario).

6) A anuidade inclui os meses de setembro a julho, incluindo as interrupgdes letivas, cujo programa é previamente
dado a conhecer aos encarregados de educagao.

7) A falta de pagamento das prestagdes, no seu vencimento, implica a atribuicdo de multa, no valor de 2 euros por dia.

8) O més é considerado inteiro, para efeitos de pagamento, ndo existindo desconto por auséncias ou interrupgdes
letivas, qualquer que seja a sua natureza.

9) Se o aluno entrar depois de iniciado o ano letivo, a prestacdo referente ao més comecado serd paga por inteiro,

independentemente da data de admissao.

10) Em caso de incumprimento do pagamento das prestagdes, a direcdo procedera a uma comunicacao formal aos
encarregados de educagdo, podendo conceder um prazo minimo de 30 dias para regularizacdo ou propor mecanismos

de negociagao, incluindo um plano de pagamentos.

11) A direcdo do colégio reserva-se ao direito de proceder a ndo-aceitagdo, anulagdo, e/ou renovacdo da matricula dos
alunos cujos encarregados de educagdo prejudiquem o bom funcionamento do Colégio, denigram a sua imagem

social ou ndo respeitem o Regulamento Interno da instituigdo.

12) Descontos

Mensalidade 2° filho, 3° filho e seguintes 5%

Pagamento Anual 2%
13) Todas as situagdes ndo previstas nas alineas anteriores serdo analisadas pela Direcdo do Colégio Santa Eulalia.
14) As condigbes apresentadas podem sofrer alteragdes, de um ano para o outro.

ARTIGO 24.° - DESISTENCIA

1) A desisténcia de qualquer aluno, no decurso do ano letivo, devera ser comunicada a Direcdo Pedagogica, através de
carta registada, até 30 dias antes do fim do periodo imediatamente anterior aquele em que o aluno ja nédo

frequentara as aulas, sob pena deste se constituir devedor relativamente ao periodo seguinte.
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2) O facto de um aluno ja inscrito se apresentar as aulas depois do dia marcado, ou a sua desisténcia antes do fim do

periodo, ndo implica a restituicdo de qualquer prestagao por parte do Colégio Santa Eulalia.

Seccdo IV - Instalag@es, Estruturas de Apoio e Servigos Auxiliares

ARTIGO 25.° - GESTAO

1) As instalagdes do Colégio Santa Eulalia destinam-se prioritariamente a pratica de atividades letivas e de carater
pedagdgico.

2) As instalagdes tém um corpo de pessoal prdprio e responsavel que as abrird e as encerrara de acordo com os horarios
estabelecidos.

3) A gestdo das instalagGes é assegurada pela Diregdo, que pode delegar as referidas fungdes num docente ou noutro

responsavel.

ARTIGO 26.° - SERVICOS ADMINISTRATIVOS

1) Os servicos administrativos localizados no edificio principal, sdo um érgdo de apoio comum a toda a Instituicdo CASTIIS
e ao Colégio Santa Eulalia, aos quais compete:

a) Prestar informacgOes a alunos, encarregados de educagdo, docentes e nao docentes;

b) Funcionar diariamente;

c) Atender a pais e/ou encarregados de educagao e alunos;

d) Executar o expediente geral, matriculas e manutengdo do bom ambiente estético e organizativo.

ARTIGO 27.° - REFEITORIO

O refeitorio deve ser um local de convivio entre todos, onde a disciplina e o respeito devem estar presentes.

O refeitdrio do Colégio Santa Eulalia serve, diariamente, entre as 12:30h e as 13:30h, almogos aos alunos, nas instalacdes
do CASTIIS.

Cada turma serda acompanhada até ao refeitério por um professor e s6 podera abandonar o refeitério apds refeicdo
completa.

O refeitorio é supervisionado durante o periodo do almogo.

ARTIGO 28.° - BIBLIOTECA, ESPACO CULTURAL

1) A Biblioteca (sala de piano) e o Espago Cultural partilham o mesmo espago e funcionam como um centro de apoio

pedagogico, com os seguintes objetivos:

a) Estimular o gosto pela descoberta e pela aprendizagem;
b) Estimular o trabalho individual e/ou de grupo.

c) Apoiar a Oficina de Leitura e Informacao.

2) Este espago é destinado a todos os alunos e docentes.

ARTIGO 29.° - LABORATORIO

1) Este espaco funcionard com normas internas proprias, devendo todo o corpo escolar zelar pela seguranca,
conservacdo e utilidade do material existente. Procurar-se-a, de uma forma continua, o reforco do material laboratorial e

oficial existente, no sentido de inovacao e da satisfagdo das necessidades educativas.
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2) Os alunos ndo podem mexer no material ou permanecer no laboratdrio sem a presenga do professor.
Seccdo V - Seguranga
ARTIGO 30.° - PRINCiPIOS GERAIS

1) O Plano de Prevencgdo e Seguranca do Colégio Santa Euldlia, a intervengdo de emergéncia e a organizacdo de
seguranga consagram o0s normativos legais em vigor. Serd dado a conhecer o plano de evacuagdo a todos os
elementos que constituem a comunidade escolar e serd periodicamente testada a sua eficacia.

2) Com o objetivo de reforcar a seguranga no Colégio Santa Eulalia, torna-se necessario a adogdo de procedimentos
que levem a responsabilizagdo de todos os elementos da comunidade escolar.

Assim:

a) Devera ser efetuada uma verificagao periddica das instalagdes e equipamentos;

b) O plano de emergéncia devera ser revisto sempre que ocorram alteracdes ao existente e devem ser realizados
exercicios de simulagdo periodicamente;

c) As situagbes verificadas num contexto de violéncia ou de ameagas devem ser comunicadas imediatamente a
Diregdo Pedagdgica;

d) A comunidade educativa, nomeadamente os pais e encarregados de educacdo, devem comunicar a Diregdo
Pedagdgica eventuais ocorréncias de inseguranca.

ARTIGO 31.° - ACIDENTES

1) Qualquer acidente que ocorra dentro do Colégio Santa Eulalia deve ser imediatamente comunicado a Direcdo, que
atuara em conformidade com a gravidade da situagdo.

2) Em caso de doenga subita ou emergéncia, os encarregados de educacdo serdo contactados.

ARTIGO 32.° - SEGURO ESCOLAR

1) Todos os alunos beneficiam de Seguro Escolar, mediante pagamento.

2) Este seguro de acidentes pessoais tem limites de cobertura, pelo que o Colégio ndo se responsabiliza por quaisquer
danos resultantes de acidente que ultrapassem os montantes cobertos.

ARTIGO 33.° - PERDIDOS E ACHADOS

1) Os objetos encontrados serdo guardados no colégio, onde poderdo ser reclamados pelos donos, antes e depois das
aulas.

2) Os alunos ndo devem trazer para o colégio dinheiro, objetos valiosos, dispositivos multimédia ndo autorizados, ou
telemdveis.

3) O Colégio Santa Euldlia ndo se responsabiliza por qualquer objeto cuja guarda nédo lhe tenha sido confiada.

ARTIGO 34.° - INTERDICOES

Nas salas de aula ndo é permitido:

a)
b)

Usar boné ou chapéu;
N&o é permitido aos alunos o uso de telemoveis pessoais e outros equipamentos eletronicos com acesso a internet

nas instalacdes do Colégio Santa Eulalia.
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c) Levar qualquer objeto, ndo autorizado pelo professor, para a sala de aula.

ARTIGO 35.° - CONSERVACAO E LIMPEZA

As salas de aula e todo o espaco educativo (jardins, biblioteca/espaco cultural, terraco e areas circundantes) bem como
0 seu equipamento deverdo conservar-se limpos e em bom estado, ndo sendo permitido que, deliberadamente, se
estraguem ou sujem.

O cuidado com a preservagdo dos espagos € trabalhado pelos professores e pelo conselho pedagdgico, junto dos alunos,
a fim de que cada um respeite o trabalho do outro.

Sempre que, deliberadamente, um aluno se exceda provocando estragos, estes sdo da sua inteira responsabilidade,
podendo ser-lhe imputado os custos. Nestes casos, o encarregado de Educagdo serd informado detalhadamente da

ocorréncia.

ARTIGO 36.° - INFORMAGOES

As informacg0Oes de interesse dos alunos, pais e encarregados de educacdo serdo afixadas na entrada do Colégio e na

plataforma informatica depois de aprovadas pela Direcdo Pedagdgica.

Seccdo VI - Procedimentos Gerais

ARTIGO 37.° - LIVROS E MATERIAL ESCOLAR

1) Cada aluno é responsavel pelos seus livros e material escolar.

2) Cada aluno devera ter na aula o material necessario e em condigGes aceitaveis de utilizagdo.

3) Se o aluno ndo se fizer acompanhar do material necessario para as aulas, sera registado, pelo professor, na plataforma
inovar, para conhecimento imediato aos pais e/ou encarregados de educagdo, assim como tera falta de material.

4) As situagdes de reincidéncia serdo comunicadas, pelo professor, a Direcdo Pedagdgica.

CAPITULO 1V
AVALIACAO

Seccédo | - Alunos

ARTIGO 38.° - CONSIDERACOES GERAIS

1) Os principios gerais e finalidades da avaliagdo das aprendizagens dos alunos do ensino bdasico, do ensino
secundario e do ensino profissional, constam do Decreto-Lei 55/2018, de 6 de julho, e das Portarias respetivas que o
regulamentam (Ensino basico, Portaria 223-A/2018, de 3 de agosto; Ensino secundario, Portaria 226-A/2018, de 7 de
agosto; Ensino profissional, Portaria 235-A/2018, de 23 de agosto), diplomas onde sdo enunciados, entre outros aspetos,
o objeto da avaliagdo, as suas especificidades e os efeitos a produzir, nomeadamente no que respeita a avaliagdo interna

e externa, a classificacdo, transicdo e aprovacao, ou, ainda, a certificacdo dos alunos.

ARTIGO 39.° - INTERVENIENTES
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1) No processo de avaliagdo dos alunos, os intervenientes sdo os previstos no Art.° 26°, do Decreto-Lei 55/2018, de 6
de julho, e nas respetivas Portarias regulamentares (Ensino basico, Art.° 17.0 da Portaria 223-A/2018, de 3 de agosto;
Ensino secundario, Art.% 19.9 da Portaria 226-A/2018, de 7 de agosto; Ensino profissional, Art.° 21.° da Portaria 235-
A/2018, de 23 de agosto).

2) A participacdo de outros servigos, 6rgdos ou entidades no processo de avaliacdo devera resultar da solicitacdo,
devidamente fundamentada, do CT (Conselho de Turma) ou do CP (Conselho Pedagdgico), com vista a obtencdo de
elementos julgados pertinentes, nomeadamente para a avaliagdo de alunos com medidas no ambito da educagdo
inclusiva (Decreto-Lei 54/2018, de 6 de julho).

3) A intervencdo dos alunos, dos EE (Encarregados de Educacdo), bem como de outros servigos, érgdos ou entidades no

processo de avaliacdo terd apenas caracter consultivo.

4) Os alunos participam no processo de avaliagdo das aprendizagens através da auto e heteroavaliagdo, que devera ser
efetuada antes de cada avaliagdo sumativa, segundo as orientagdes emanadas pelo Departamento, sob proposta do

grupo disciplinar.

5) Os alunos participam no processo de avaliacdo das aprendizagens, nomeadamente através da autorregulagdo das
aprendizagens e da auto e heteroavaliagdo, segundo as orientagdes emanadas pelo Departamento, sob proposta do

grupo disciplinar ou do grupo de trabalho de docentes que lecionam determinado ano e disciplina.

ARTIGO 40.° - AVALIACAO
Os critérios de avaliacdo definidos pelos respetivos Departamentos Curriculares, sdo submetidos a aprovagdo pelo CP,

encontrando-se disponiveis para consulta.

ARTIGO 41.° - TECNICAS E INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

1) A avaliacdo dos alunos releva da aplicacdo de técnicas e instrumentos diversificados para recolha de informagdo de
suporte a avaliagdo formativa (avaliagdo para as aprendizagens) e a avaliagdo sumativa (avaliacdo das
aprendizagens), correspondendo a momentos de avaliagdo de desempenho formal e/ou momentos de avaliacdo de

desempenho processual.
2) Os instrumentos de avaliagdo (e/ou as técnicas que lhes subjazem) estdo identificados nos critérios de avaliagao.

3) Os momentos de avaliagdo das aprendizagens com aplicacdo de instrumentos de avaliagdo formal, em particular,
deverdo ser agendados em CT, de forma a evitar, sempre que possivel, a realizacdo de mais de trés desses momentos

por semana, ndo excedendo quatro.
4) Os alunos ndo deverao ser submetidos a mais do que uma avaliagdo formal no mesmo dia.

5) A nomenclatura utilizada na classificacdo dos instrumentos de avaliagdo consta dos respetivos critérios de avaliacdo,

no respeito dos quadros 1 e 2 seguintes, com as escalas respetivas:

Ensino Basico
Nivel 1 2 3 4 5
Mengao Muito Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom
qualitativa Insuficiente
Percentagem 0-19 20-49 50-69 70-89 90-100
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6) No que respeita a avaliagdo final do 1° ciclo do ensino basico, esta é sempre qualitativa e descritiva, pelo que se exclui

a utilizagdo das percentagens.

ARTIGO 42.0- CRITERIOS GERAIS DE AVALIACAO

Os critérios de avaliagdo tém como referenciais o PASEO e as Aprendizagens Essenciais, assim como, os normativos

legais em vigor e traduzem a importancia relativa que cada um dos dominios assume nas Areas de Competéncia. Os

critérios integram ainda descritores de desempenho e sdo transversais a todos os ciclos e a todas as disciplinas (Tabela

1).

A definigdo e a valorizagdo dos critérios de avaliagdo cabem aos departamentos/areas curriculares, cumprindo os

intervalos pré-estabelecidos:

Nivel de Ensino

Comunicacao (%)

Conhecimento

cientifico/técnico

Componente
Pratica e/ou

Desenvolvimento

Pessoal e Social

/tecnolégico (%) Experimental (%) (%)
1.° CEB De 10 a 30 Até 70 Nao inferior a 10 De 10 a 30
2.° CEB
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ARTIGO 43.°- TECNICAS E PROCESSOS DE RECOLHA DE INFORMACAO

235

SELTTEED

1) Assumindo-se a avaliagdo como um processo imbuido de subjetividade devem os docentes diversificar técnicas e

processos de recolha de informagdo, no respeito pelos diferentes ritmos e estilos de aprendizagem dos alunos,

permitindo um maior conhecimento da eficacia do trabalho realizado e um acompanhamento ao primeiro sinal de

dificuldade nas aprendizagens dos mesmos.

2) “A triangulacdo de processos de recolha de informagdo permite avaliar mais aspetos dos dominios/temas do curriculo,

lidar melhor com a grande diversidade de alunos que hoje frequentam as escolas, assim como reduzir os erros

inerentes a qualquer processo de avaliacdo.” (Fernandes, 2021) Esta triangulagdo materializa-se através da

implementacdo de processos de recolha de informagdo diversificados. Para o efeito, cada grupo disciplinar devera

selecionar os processos de recolha de informacdo avaliativa a implementar, diversificando técnicas, bem como, definir

0s processos que serao utilizados para efeitos de avaliagdo sumativa.

3) A triangulagdo citada também pode ser reforgada em sede de Conselho de Turma, através da partilha de informacdes

recolhidas pelos docentes das diferentes disciplinas, para garantir uma visdo holistica do desempenho do aluno, assim

como, através da participacdo de outros intervenientes, tais como os encarregados de educacgdo e os alunos.

Composicao; ensaios; sinteses;
Apresentacdes orais;

Técnicas Processos de recolha de informacado
Testagem e Questdo de aula; ¢ Questionario-jogo - Quizziz, Kahoot,
e Ficha de avaliacdo; Socrative, ...
e Testes de feedback automatico; e Qutros.
Analise de contetdo e Diarios e Portefélio de aprendizagem- e Construcdo de artefactos, de dossiés
Padlet; tematicos, de modelos;
e Relatdrios; e Debates;
e (Caderno; o \Videos e filmes;
e Fichas de trabalho; e Poster;
e Trabalhos de pesquisa orientada/de e Leituras dramatizadas;
campo/de projeto; ¢ Rubricas de avaliacdo;
e Mapas de ideias; infograficos; e Outros.

Inquérito e Questiondrio;
. Entrevista;
e Questionamento oral.
Observacdo e Listas de verificacdo ou check-lists;

Escalas de classificacdo;
Grelhas de observacao.
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ARTIGO 44.° - SISTEMA DE AVALIAGAO

1) O sistema de avaliagdo apoiar-se-a, essencialmente, na avaliacdo formativa, devendo ocorrer de forma
contextualizada, flexivel, interativa e sistematica ao longo de todo o processo de ensino-aprendizagem, com o objetivo
de apoiar e melhorar as aprendizagens de todos os alunos, para que aprendam mais e melhor, permitindo-lhes identificar

os seus progressos e dificuldades, através de uma efetiva interagdo entre professor/aluno.

2) A avaliagdo formativa tem em consideragdo os critérios de avaliagdo transversais definidos e os critérios de
avaliagcdo especificos das disciplinas - foco numa avaliagdo criterial, que ajuda todos os alunos a melhorarem as suas

aprendizagens e os seus desempenhos.

3) Para implementar uma sdlida cultura de avaliagdo para as aprendizagens, que adeque as estratégias e tarefas a
cada aluno e fomente a sua autorregulacdo (Perrenoud, 1998), com o objetivo Gltimo de melhorar a aprendizagem, é
necessario garantir “a promocgdo e o recurso, de forma integrada, a um ensino centrado no aluno, mas alinhado com o

curriculo e com praticas de avaliagdo” (OCDE, 2013, p. 110).

4) Desta forma, e, de acordo com o preconizado no PASEO pretende-se colocar o aluno no centro da aprendizagem,
atribuindo-lhe um papel mais ativo e participativo na resolugdo das tarefas propostas pelo professor. Para tal, as dinamicas
de trabalho na sala de aula deverao ser diversificadas e deverdao promover a realizagao de aprendizagens significativas e
o desenvolvimento de competéncias mais complexas, podendo os alunos trabalhar em pequenos grupos, em pares ou no

grande grupo.

5) As tarefas de caracter formativo a atribuir aos alunos ndo deverdo ser classificadas, mas acompanhadas de um
feedback de elevada qualidade, centrado na tarefa e descritivo, que acompanhe e ajude a melhoria das aprendizagens.
Para tal, os professores devem recorrer a diferentes tipos de feedback:

a. o feed up que assenta na clarificagdo de objetivos, permitindo a alunos e professores desenvolver processos de

regulagao e de autorregulacgao;

b. o feed back, que consiste numa informagdo que é dada ao aluno tendo por base os objetivos previamente
definidos sobre o seu desempenho e trabalho realizado, com sugestdes de melhoria;

c. o feed forward, que possibilita o reajuste de acGes de ensino e de apoio a aprendizagem e a implementagdo de

medidas de melhoria pelo professor.

6) Aconselha-se o recurso, sempre que possivel, a utilizagdo de rubricas de avaliagdo nas tarefas solicitadas,

promovendo-se assim a regulagdo e a autorregulagao das aprendizagens.

7) Os alunos devem ter oportunidades reais para participar na avaliacdo das suas aprendizagens, quer através de
processos de autoavaliacdo, quer através de processos de avaliacdo entre pares ou ainda através da avaliagdo em grande
grupo.

8) A relacdo pedagdgica que se estabelece entre professores e alunos é um elemento essencial para a criagdo de

um clima favoravel ao desenvolvimento das aprendizagens dos alunos.

9) A avaliagdo sumativa traduz-se na formulacdo de um juizo global sobre as aprendizagens realizadas pelos alunos,
tendo como objetivos a classificacdo e certificagdo. A avaliagdo sumativa tem também uma natureza criterial e, além
disso, é normativa, isto €, compara as aprendizagens dos alunos com uma norma (uma média, por exemplo) ou com as

aprendizagens de um dado grupo.
10) A avaliacdo das aprendizagens podera ocorrer:

a. com fins classificatérios, através da definicdo de critérios de avaliacdo com diferentes niveis de desempenho;
processos de recolha de informacdo diversificados; e, da anadlise dos resultados para uma tomada de decisdo que conduza

a uma melhoria de praticas e da aprendizagem;
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b. sem fins classificatérios, cujo propédsito € o de, num dado momento, fazer um balango do que os alunos
aprenderam, mas sem quaisquer preocupacdes classificatdrias; os resultados ndo serdo utilizados para classificar os

alunos, mas sim para lhes fornecer feedback, permitindo a regulagdo e autorregulagdo das suas aprendizagens.

11) As tarefas solicitadas aos alunos de caracter classificatério deverdo ser igualmente acompanhadas de rubricas
de avaliagdo, sempre que possivel, neste caso, utilizadas para mobilizar informacdo para efeitos da atribuicdo de

classificagdo.

12) Com base na avaliagdo sumativa sdo tomadas decisGes relativas a progresséo do aluno e/ou certificagdo no final

de um ciclo de estudos.

13) Para se garantir o rigor de qualquer avaliagdo, seja ela formativa ou sumativa, deve-se diversificar processos de

recolha de informagao.

14) A avaliagdo formativa e a avaliagdo sumativa constituem processos complementares que podem e devem

contribuir para apoiar o desenvolvimento das aprendizagens dos alunos.

15) As rubricas podem ser utilizadas quer no contexto da avaliagao formativa, para distribuir feedback de elevada
qualidade, quer no contexto da avaliagdo sumativa, para que, num dado momento, se possa fazer um balango ou um

ponto de situagdo acerca do que os alunos sabem e sdo capazes de fazer.

16) Os alunos deverdo ter acesso as rubricas que estdo a ser utilizadas e, inclusivamente, sempre que tal seja
possivel, estar envolvidos na identificacdo de critérios e na descrigdo dos desempenhos considerados relevantes para as

aprendizagens a desenvolver.

17) As rubricas sao especialmente adequadas a tarefas com algum grau de complexidade e quando os resultados de
aprendizagem pretendidos sdo desempenhos. Nesse sentido, uma descricdo clara do desempenho esperado é

fundamental, assim como a adequagéo dos critérios escolhidos (Black, P. e Wiliam, D, 1998).

18) Uma rubrica de avaliagdo, em geral, inclui quatro elementos (tabela 4): a) a descricdo geral da tarefa que é
objeto de avaliacdo; b) os critérios; c) os niveis de descricdo do desempenho (indicadores, descritores) relativamente a
cada critério; e d) a definicdo de uma escala em que a cada numeral, letra do alfabeto ou percentagem, corresponde um

determinado indicador ou descritor de desempenho. (Fernandes, 2021).

Descri¢do Geral da Tarefa (Objeto de Avaliacdo)
Niveis de Desempenho

Critérios 1 2 3

Descritor ou Indicador do Descritor ou Indicador do Descritor ou Indicador do
Orutiio 1 Desempenho Desempenho Desempenho
Critério 2 Descritor ou Indicador do Descritor ou Indicador do Descritor ou Indicador do

Desempenho Desempenho Desempenho
Critério 3 Descritor ou Indicador do Descritor ou Indicador do Descritor ou Indicador do

Desempenho Desempenho Desempenho

19) A avaliagdo pedagdgica e a classificacdo sdo processos incontornaveis quando se pensa acerca do curriculo e do

seu desenvolvimento. As decisdes que se tomam no seu ambito estdo intrinsecamente associadas as formas como os
alunos organizam o seu estudo, como participam e se comportam nas aulas, como se motivam para estudar e,

naturalmente, como aprendem (Harlen, W. & James, M., 1997).

20) O sistema de classificacdo apoia-se na avaliacdo sumativa e esta decorre da avaliagdo formativa. As praticas de

classificacdo deverdo estar focadas nas aprendizagens dos alunos tal como estdo definidas no curriculo (e.g. AE, PASEO).

21) Os processos de recolha de informacgao utilizados na avaliagdo sumativa, como por exemplo, a ficha de avaliagado,

devem avaliar os dominios definidos nos critérios de avaliacdo da disciplina (ndo necessariamente todos ao mesmo
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tempo). Cada grupo disciplinar devera selecionar os processos de recolha de avaliagdo, diversificando técnicas, de acordo

com a sua especificidade, através dos quais serdo recolhidos os elementos para a avaliagdo sumativa.

22) A atribuicdo de uma tarefa de caracter formativo ou classificatdrio deve ser acompanhada, sempre que possivel,
de uma rubrica de avaliagdo, que deve ser dada a conhecer ao aluno antes da execugdo da tarefa a realizar. Antes da
realizacdo de uma tarefa de caracter classificatério dever-se-a procurar promover a realizagdo de tarefas de caracter
formativo, capaz de proporcionar feedback, para que os alunos aprendam mais e melhor, com mais compreensado e se

sintam mais bem preparados para as avaliagdes de natureza classificatdoria e assim obter melhores classificagGes.

23) Quando se tratar de uma tarefa de caracter classificatorio, apds a sua realizagdo, o professor procede a respetiva
classificagdo. Esta classificagdo traduzir-se-a nas diferentes escalas, conforme o ciclo de ensino (Tabela 5). No 1.9 ciclo,
utilizar-se-a a respetiva mengdo e no 2.9 ciclo a classificacdo de cada tarefa sumativa serd apresentada na unidade da

respetiva escala (apresentada anteriormente).

24) A nota de final de periodo devera resultar de uma recolha deliberada e rigorosa de informacgdo acerca das
aprendizagens, com base nos critérios de avaliagdo, nos niveis de consecugdo ou descritores que lhes sdo inerentes e,
naturalmente, nas aprendizagens definidas no curriculo e através de uma diversidade de processos utilizados e definidos
em sede de grupo disciplinar (e.g., testes, apresentacoes, relatérios, produtos de natureza diversa). S6 deste modo é
possivel definir os processos de recolha de informacdo mais adequados e, consequentemente, obter classificacdes que

retratem melhor o que os alunos efetivamente aprenderam. (Fernandes, 2021)

25) No cumprimento do acima descrito dever-se-a implementar uma grelha de classificagdo comum/transversal, com
a identificagdo dos critérios gerais transversais e dos dominios que concorrem para aqueles, com ponderacgdes definidas
por cada grupo disciplinar e abrangendo diferentes processos de recolha de informagdo, promovendo-se assim uma

avaliagdo pedagdgica criterial.

ARTIGO 45.° - RETENCAO

1) A retengdo de um aluno traduz-se na repeticdo do ano de escolaridade em que ficou retido.
2) A proposta de retencdo do aluno esta sujeita a anuéncia do Conselho Pedagdgico.
3) Um aluno retido no 2.9 e 3.9 ano de escolaridade do 1.° Ciclo, devera integrar até ao final do Ciclo a turma a que

pertencia, salvo se houver decisdo em contrario.

ARTIGO 46.° - VISITAS DE ESTUDO E OUTRAS ATIVIDADES

1) Os professores deverdo elaborar no inicio do ano letivo, o projeto das visitas de estudo e outras atividades que
pretendam realizar com as turmas, para serem integradas no Plano Anual de Atividades.

2) O Plano Anual de Atividades sera sujeito a aprovagdo da Diregdo Pedagdgica.

3) Todos os projetos de visitas de estudo que ndo constem do Plano Anual de Atividades necessitam de aprovagao
prévia da Diregdo Pedagdgica.

4) Uma vez aprovado o plano da visita de estudo, cabe aos seus promotores realizar as diligéncias necessarias a
sua concretizagdo, obtendo as necessarias autorizagdes, assegurando o transporte, o alojamento e obtendo a autorizagéo
dos pais e/ou encarregados de educagdo para a deslocagao dos seus educandos.

5) Todas as saidas carecem de uma organizagdo rigorosa.

6) Os alunos deverdo ser preparados para a visita, de modo que conhegam previamente (pesquisa) os locais a
visitar, sentindo-se assim mais motivados para todos os detalhes.

7) Os professores acompanhantes devem providenciar para que a visita de estudo cumpra os seus objetivos
educativos, sensibilizando os alunos para que, pelo seu comportamento, se valorizem e dignifiquem o Estabelecimento
de ensino que representam.

8) Os alunos devem ser sempre acompanhados pelos professores intervenientes.
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Seccéao Il - Pessoal Docente e ndo docente

ARTIGO 47.° - AVALIAGCAO DE DESEMPENHO

A avaliagdo do desempenho dos colaboradores (docentes e ndo docentes) é efetuada, anualmente, recorrendo-se ao
modelo de avaliagdo interno. Salienta-se que o processo de avaliagdo decorre de forma continua, no sentido da

introdugdo de melhorias no sistema.

Seccdo Il - Colégio Santa Eulalia

ARTIGO 48.° - AVALIACAO

Periodicamente é efetuada a avaliagao de satisfacdo dos clientes do Colégio, através de questionarios disponibilizados aos
Encarregados de Educacdo. A informacdo recolhida é analisada internamente e, por indicacdo da Direcdo, sdo
implementadas alteragdes que contribuam para a melhoria do servigo prestado. Salienta-se que o processo de avaliagao
é continuo, ou seja, o Colégio tem uma postura aberta a sugestées de melhoria, apresentadas em qualquer momento e
por diferentes formas (apresentacdo oral, por email, na caixa de sugestGes). Todas as sugestbes sdo tratadas no ambito

do Sistema Interno da Qualidade.

CAPITULO V
ESTRUTURAS DE ORGANIZACﬁO EDUCATIVA E PEDAGéGICA

Seccdo | - Organizacédo Educativa
ARTIGO 49.0 - éRGi\OS E FINALIDADES

1) A estrutura organizativa é composta por Diregdo, Direcdo Pedagdgica e Conselho Pedagdgico.

2) Os orgdos diretivos definem a gestdo e estrutura do Colégio Santa Euldlia e sdo constituidos pela Direcdo e
Direcdo Pedagdgica.

3) Os 6rgaos pedagogicos definem e concretizam a acdo pedagogica e sdo constituidos pelo Conselho Pedagogico.

Seccdo Il - Organizacdo Pedagogica
ARTIGO 50.° - PRINCiPIOS GERAIS

1) A Diregdo Pedagdgica é um o6rgdo executivo do Estabelecimento de Ensino e tem como missdo especifica
responsabilizar-se pela dinamizagdo de toda a agdo pedagdgica.
2) Compete a Diregdo Pedagdgica:

a) Definir o regime de funcionamento do colégio (regulamento interno);
b) Implementar regras e regulamentos necessarios ao bom funcionamento do colégio;
c) Superintender na constituicdo de turmas e na elaboragdo de horarios;

d) Distribuir o servigo docente e ndo docente;
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Gerir as instalagbes, espaco e equipamentos bem com os outros recursos educativos;

Promover uma atmosfera de respeito e de qualidade, com a colaboracdao de todos os elementos da comunidade

educativa;

Garantir a aplicagdo do Regulamento Interno, recolher as propostas de alteragdo e solicitar a sua apreciagao no

Conselho Pedagogico;
Coordenar a elaboragdo e o cumprimento do Plano Anual de Atividades em articulagdo com o Conselho Pedagdgico;
Preparar os assuntos a apresentar aos varios orgdos e estruturas pedagdgicas do Colégio Santa Eulalia;

Verificar o funcionamento da atividade escolar e decidir sobre novas formas para o melhoramento da agdo educativa

escolar;

Coordenar e fazer cumprir os critérios globais de avaliagdo do Colégio Santa Eulalia, de modo a melhorar a qualidade

do ensino ministrado;

Sempre que necessario, intervir disciplinarmente em relagdo aos alunos da turma, no ambito da sua competéncia.

ARTIGO 51.° - CONSELHO PEDAGOGICO

Orgdo de coordenacdo e orientacdo educativa que apoia a Direcdo e a Direcdo Pedagdgica nos dominios pedagdgico -

didatico, de orientagdo e acompanhamento dos alunos e da formacdo inicial e continua do pessoal docente e ndo docente.

1)
a)
b)
<)
d)
e)
f)

2)
a)

b)
<)
d)
e)

3)
a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

Composigdo:

Diregdo;

Direcdo Pedagdgica;

Professores titulares;

Um representante dos Professores Externos
Um Representante dos Servigos Especializados

Um representante dos Servigos Administrativos

Funcionamento:

O Conselho Pedagdgico reline, ordinariamente, uma vez por periodo, extraordinariamente, sempre que seja convocado
pelo respetivo Presidente, por sua iniciativa, ou a requerimento de um tergo dos seus membros ou sempre que um
pedido de parecer da Diregdo o justifique.

E presidido pela Direcdo Pedagdgica podendo este, em caso de impedimento, delegar num dos membros.
Reune com a presenca de mais de metade dos seus membros em efetividade de fungoes.
As decisGes sdo tomadas por maioria simples de votos, dispondo o presidente de voto de qualidade.

Nas reunides em que sejam tratados assuntos que envolvam sigilo, designadamente sobre matéria de provas de
exame ou de avaliagdo global, apenas participam os membros docentes.

Competéncias:

Elaborar e propor o Projeto Educativo do Colégio;

Dinamizar a elaboragdo do Plano Anual de Atividades e aprova-lo;

Apreciar a proposta de Regulamento Interno;

Elaborar proposta e emitir parecer nos dominios da articulacdo e diversificagdo curriculares;

Elaborar proposta e emitir parecer nos dominios da orientacdo, acompanhamento e avaliacdo dos alunos;
Emitir parecer, por sua iniciativa ou quando solicitado, sobre qualquer matéria de natureza pedagdgica;

Definir os critérios gerais de avaliagdo e aprovar os critérios de avaliagdo propostos;
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h) Definir principios gerais sobre a organizacdo de apoios educativos e atividades de complemento curricular;
i) Definir os critérios gerais a que deve obedecer a elaboracdo de horarios;
j) Adotar os manuais escolares, tendo em conta a opinidao dos Professores Titulares;

k) Ratificar, ou ndo, as propostas de retengdo ou progressao apresentados pelos conselhos de turma para alunos do
ensino basico, no caso de retengdo repetida, depois de cumprido o disposto no artigo 45.9;

1) Propor o desenvolvimento de experiéncias de inovagdo pedagdgica e de formacdo no ambito do Colégio Santa Eulalia;
m) Proceder ao acompanhamento e avaliagdo da execucao das deliberagdes e recomendagdes;
n) Exercer as demais competéncias fixadas no Regulamento Interno do Colégio Santa Eulalia;

0) Aprovar as planificagdes de cada ano de escolaridade.

Seccdo I - Estruturas de Orientacdo Educativa

ARTIGO 52.° - CONSELHO DE DOCENTES DO 1.° CICLO — CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO

1) E constituido pelo professor titular de cada turma e pela diretora pedagdgica. Este conselho retine trimestralmente
com o objetivo de analisar o desenvolvimento pedagdgico dos alunos.

2) No conselho de docentes, podem ainda intervir, sem direito a voto, os servicos com competéncia em matéria de apoio
educativo e servigos ou entidades cuja contribuicdo o conselho pedagdgico considere conveniente.

3) As deliberagdes do conselho de docentes devem resultar do consenso dos professores que o integram, admitindo-se
0 recurso ao sistema de votagdo, quando se verificar a impossibilidade de obtengdo desse consenso.

4) No caso de recurso a votacdo, todos os membros do conselho de docentes devem votar nominalmente, ndo havendo
lugar a abstengdo, sendo registado em ata o resultado da votagao.

5) A deliberacdo sé pode ser tomada por maioria, tendo o presidente do conselho de docentes, designado entre os
membros, voto de qualidade em caso de empate.

6) Na ata da reunido de conselho de docentes, devem ficar registadas todas as deliberagdes e a respetiva fundamentagao.

ARTIGO 53.° - COMPETENCIAS DO CONSELHO DE DOCENTES DO 1.° CICLO

1) Cabe ao conselho de docentes:

a) Elaborar e aprovar o Projeto Curricular de Turma

b) Assegurar o desenvolvimento do plano curricular;

c) Desenvolver iniciativas no ambito do projeto educativo;

d) Detetar dificuldades de aprendizagem dos alunos e adotar estratégias de diferenciagdo pedagdgica que favorecam a

aprendizagem dos alunos;

e) Definir medidas relativas a apoios educativos;
f) Analisar situagdes de indisciplina;

g) Definir estratégias de regulacdo da indisciplina;

h) Preparar informacdo adequada para os pais e encarregados de educacgdo relativa ao processo de aprendizagem e

avaliacao dos alunos;
i) Conceber atividades de complemento do curriculo;

j) Deliberar, dentro das competéncias que lhe estdo atribuidas pela lei, sobre medidas disciplinares.
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ARTIGO 54.° - CONSELHO DE TURMA DO 2.° CICLO— CONSTITUIGCAO E FUNCIONAMENTO

O conselho de turma é constituido por todos os professores da turma, sendo a sua presidente a diretora pedagogica.

Nos conselhos de turma, podem ainda intervir, sem direito a voto, os servigos com competéncia em matéria de apoio

educativo ou entidades cuja contribuigdo o conselho pedagdgico considere conveniente.

Sempre que se verificar auséncia de um membro do conselho de turma, a reunido é adiada, no méaximo por quarenta
e oito horas, de forma a assegurar a presenca de todos. No caso de a auséncia a que se refere o nimero anterior
ser presumivelmente longa, o conselho de turma reline com os restantes membros, devendo o respetivo diretor de

turma dispor de todos os elementos referentes a avaliacdo de cada aluno, fornecidos pelo professor ausente

A deliberagdo final quanto a classificagdo a atribuir em cada disciplina é da competéncia do conselho de turma que,
para o efeito, aprecia a proposta apresentada por cada professor, as informagdes que a suportam e a situagdo global

do aluno.

As deliberagdes do conselho de turma devem resultar do consenso dos professores que o integram, admitindo-se o

recurso ao sistema de votagdao, quando se verificar a impossibilidade de obtencdao desse consenso.

No caso de recurso a votagdo, todos os membros do conselho de turma votam nominalmente, ndo havendo lugar a

abstencgdo, sendo registado em ata o resultado da votagdo.

A deliberagdo é tomada por maioria absoluta, tendo o presidente do conselho de turma voto de qualidade, em caso

de empate.

Na ata da reunido de conselho de turma devem ficar registadas todas as deliberagdes e a respetiva fundamentacgao.

ARTIGO 55.° - COMPETENCIAS DO CONSELHO DE TURMA DO 1.0 E 2.° CICLOS

Ao conselho de turma compete:

a)

b)
<)
d)
e)
f)

g)

h)

Elaborar o plano de trabalho da turma e o plano de acompanhamento pedagdgico, o qual deve integrar estratégias de
diferenciagdo pedagdgica e de adequacao curricular para o contexto da turma, destinadas a promover a melhoria das

condigBes de aprendizagem e a articulacdo escola-familia;

Coordenar as atividades da turma;

Analisar e aprovar as propostas de avaliagdo apresentadas por cada professor da turma, nas reunides de avaliacdo;
Dar parecer sobre todas as questdes de carater pedagdgico que digam respeito a turma;

Promover a integracdo dos alunos na escola;

Analisar as situagdes de alunos passiveis de condigdes especiais de avaliagdo;

Aprovar, sob proposta do professor da disciplina, a realizacdo de visitas de estudo, respeitando as normas definidas

no regulamento das visitas de estudo;

Selecionar registos e produtos mais significativos para incluir no dossier individual do aluno.
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ARTIGO 56.° - DIRETORES DE TURMA — NOMEAGAO E COMPETENCIAS

Para coordenar o trabalho do conselho de turma, o diretor designa um diretor de turma/orientador educativo de entre os

professores da turma, sempre que possivel pertencente ao quadro da escola.

A intervengdo do diretor de turma reveste especial importancia no processo de ensino-aprendizagem dos alunos e deve
desenvolver-se de forma articulada a trés niveis fundamentais: na relagdo com os alunos; na relagdo com os professores

da turma e na relagdo com os encarregados de educagao. Essa intervengao tem em vista, genericamente:

a) Assegurar a articulagdo entre os professores da turma e os alunos, pais e encarregados de educagao;
b) Promover a comunicacdo e formas de trabalho cooperativo entre professores e alunos;
c) Coordenar, em colaboragdo com os docentes da turma, a adequagdo de atividades, conteudos, estratégias e

meétodos de trabalho a situagdo concreta da turma e a especificidade de cada aluno;

d) Articular as atividades da turma com os pais e encarregados de educagdo, promovendo a sua participagao.

ARTIGO 57.0 - CONSELHO DE ARTICULAGAO ENTRE CICLOS

E constituido pelo professor titular de cada turma, diretora pedagdgica, educadoras de infancia e/ ou professores do 2.9

ciclo, que reinem uma vez por ano, no sentido de refletir sobre as praticas com impacto positivo nas transicoes.

ARTIGO 58.° - COMPETENCIAS DO CONSELHO DE ARTICULAGCAO ENTRE CICLOS
Cabe ao conselho de articulagdo entre ciclos:
a) Analisar os conteldos a ser trabalhados no pré-escolar e 4° ano, para facilitar a integragédo dos alunos no novo
ciclo de estudos;
b) Definir estratégias para favorecer a adaptacdo ao 1° e 2° ciclos de ensino.

c) Complementar, aprofundar e alargar o ciclo anterior, numa perspetiva de unidade global do ensino basico.

ARTIGO 59.° - EQUIPA MULTIDISCIPLINAR

A equipa multidisciplinar de apoio a educagéo inclusiva, de composicdo diversificada, constitui um recurso organizacional
especifico de apoio a aprendizagem, tendo em vista uma leitura alargada, integrada e participada de todos os
intervenientes no processo educativo. A equipa multidisciplinar é composta por elementos permanentes e por elementos

variaveis, designados pela diregdo pedagdgica.

1) Cabe ao diretor designar:

a) Os elementos permanentes;

b) O coordenador, depois de ouvidos os elementos permanentes da equipa multidisciplinar;
c) O local de funcionamento.

2) Cabe ao coordenador da equipa multidisciplinar:
a) Identificar os elementos variaveis;
b) Convocar os membros da equipa para as reunides;
c) Dirigir os trabalhos;

d) Adotar os procedimentos necessarios de modo a garantir a participagdo dos pais ou encarregados de educagdo
nos termos do artigo 4.° do decreto-lei 54/2018, consensualizando respostas para as questdes que se coloquem.
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3) Sdo elementos permanentes da equipa multidisciplinar:

a)
b)
c)
d)
e)

A diretora;

O docente de Educacgao Especial;

A Psicologa;

A representante do 1° ciclo da equipa EMAE;

A representante do 20 ciclo da equipa EMAE.

4) Sdo elementos variaveis da equipa multidisciplinar:

a)
b)
c)
d)

O docente titular de turma/ diretor de turma do aluno, consoante o caso;
Outros docentes do aluno, técnicos do centro de recurso para a inclusdo (CRI);
Outros técnicos que intervém com o aluno;

Os pais ou Encarregados de Educacgao.

le

o

'gx 25
2IRTT

SELTTEED
Feaaly

Caso ndo exista algum dos elementos da equipa multidisciplinar previstos na lei, cabe a direcdo pedagogica definir o

respetivo substituto.

ARTIGO 60.° - COMPETENCIAS DA EQUIPA MULTIDISCIPLINAR

Compete a equipa multidisciplinar:

a) Sensibilizar a comunidade educativa para a educagao inclusiva;

b) Propor as medidas de suporte a aprendizagem a mobilizar;

¢) Acompanhar e monitorizar a aplicagdo de medidas de suporte a aprendizagem;

d) Prestar aconselhamento aos docentes na implementagédo de praticas pedagogicas inclusivas;

e) Elaborar o relatério técnico-pedagdgico previsto no artigo 21.2 do decreto de lei 54/2018 e, se aplicavel, o programa

educativo individual e o plano individual de transicdo previstos, respetivamente, nos artigos 24.° e 25.2© do mesmo

documento;

f) Acompanhar o funcionamento do centro de apoio a aprendizagem.

O trabalho a desenvolver no ambito da equipa multidisciplinar, designadamente a mobilizacdo de medidas de suporte a

aprendizagem bem como a elaboragdo do relatério técnico-pedagodgico e do programa educativo individual, quando

efetuado por docentes, integra a componente ndo letiva do seu horario de trabalho
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CAPITULO VI
DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS DA COMUNIDADE EDUCATIVA

A Educacdo no Colégio Santa Euldlia serd mais efetiva se for produto de uma partilha entre alunos, pais encarregados de
educacgdo, docentes, ndo docentes e 6rgdos de diregdo.

Seccdo | - Direitos e Deveres do Aluno

ARTIGO 61.° - VALORES NACIONAIS, CULTURA DE CIDADANIA E DIREITOS GERAIS DO ALUNO

No desenvolvimento dos valores nacionais e de uma cultura de cidadania capaz de fomentar os valores da pessoa humana,
da democracia, do exercicio responsavel, da liberdade individual e da identidade nacional, o aluno tem o direito e o dever
de conhecer e respeitar ativamente os valores e os principios fundamentais inscritos na Constituicdo da Republica
Portuguesa, a Bandeira e o Hino, enquanto simbolos nacionais, a Declaragdo Universal dos Direitos do Homem, a
Convengao Europeia dos Direitos do Homem e a Convengao sobre os Direitos da Crianga, enquanto matriz de valores e

principios de afirmagdo da humanidade.
1) O aluno tem direito a:

a) Ser tratado com respeito e corregdo por qualquer membro da comunidade educativa, ndo podendo, em caso algum,
ser discriminado em razdo da origem étnica, saude, sexo, orientagdo sexual, idade, identidade de género, condicdo

economica, cultural ou social ou convicgGes politicas, ideoldgicas, filosdficas ou religiosas;

b) Usufruir do ensino e de uma educagao de qualidade de acordo com o previsto na lei, em condigdes de efetiva igualdade

de oportunidades no acesso;

c) Escolher e usufruir, nos termos estabelecidos no quadro legal aplicavel, por si ou, quando menor, através dos seus
pais ou encarregados de educagdo, o projeto educativo que lhe proporcione as condigdes para o seu pleno

desenvolvimento fisico, intelectual, moral, cultural e civico e para a formagdo da sua personalidade;

d) Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicacdo, a assiduidade e o esforgo no trabalho e no desempenho escolar

e ser estimulado nesse sentido;

e) Ver reconhecido o empenhamento em agdes meritdrias, designadamente o voluntariado em favor da comunidade em

que esta inserido ou da sociedade em geral, praticadas na escola ou fora dela, e ser estimulado nesse sentido;

f) Usufruir de um horario escolar adequado ao ano frequentado, bem como de uma planificagdo equilibrada das atividades

curriculares e extracurriculares, nomeadamente as que contribuem para o desenvolvimento cultural da comunidade;

g) Beneficiar, no ambito dos servicos de acdo social escolar, de um sistema de apoios que lhe permitam superar ou
compensar as caréncias do tipo sociofamiliar, econémico ou cultural que dificultem o acesso a escola ou o processo de

ensino;
h) Usufruir de prémios ou apoios e meios complementares que reconhecam e distingam o mérito;

i) Beneficiar de outros apoios especificos, adequados as suas necessidades escolares ou a sua aprendizagem, através dos

servigos de psicologia e orientacdo ou de outros servigos especializados de apoio educativo;

j) Ver salvaguardada a sua seguranca na escola e respeitada a sua integridade fisica e moral, beneficiando,

designadamente, da especial protecdao consagrada na lei penal para os membros da comunidade escolar;

k) Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou doenga subita, ocorrido ou manifestada no decorrer

das atividades escolares;

1) Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informagdes constantes do seu processo individual, de natureza

pessoal ou familiar;
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m) Participar, através dos seus representantes, nos termos da lei, nos 6rgdos de administracdo e gestdao da escola, na

criacao e execugao do respetivo projeto educativo, bem como na elaboragdao do regulamento interno;

n) Eleger os seus representantes para os 6rgdos, cargos e demais fungdes de representagdo no ambito da escola, bem

como ser eleito, nos termos da lei e do regulamento interno da escola;

0) Apresentar criticas e sugestOes relativas ao funcionamento da escola e ser ouvido pelos professores, diretores de
turma e érgdos de administragdo e gestdo da escola em todos os assuntos que justificadamente forem do seu interesse.

ARTIGO 62.° - DEVERES DO ALUNO

1) O aluno tem o dever de:

a) Estudar, aplicando -se, de forma adequada a sua idade, necessidades educativas e ao ano de escolaridade que

frequenta, na sua educagao e formagao integral;
b) Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus deveres no ambito das atividades escolares;
c) Seguir as orientagGes dos professores relativas ao seu processo de ensino;

d) Tratar com respeito e corregdo qualquer membro da comunidade educativa, ndo podendo, em caso algum, ser
discriminado em razdo da origem étnica, saude, sexo, orientacdo sexual, idade, identidade de género, condicdo

econdmica, cultural ou social, ou convicgGes politicas, ideoldgicas, filoséficas ou religiosas.

e) Guardar lealdade para com todos os membros da comunidade educativa;

f) Respeitar a autoridade e as instrugGes dos professores e do pessoal ndo docente;

g) Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integracdo na escola de todos os alunos;

h) Participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na escola, bem como nas demais atividades

organizativas que requeiram a participagdo dos alunos;

i) Respeitar a integridade fisica e psicoldgica de todos os membros da comunidade educativa, ndo praticando quaisquer
atos, designadamente violentos, independentemente do local ou dos meios utilizados, que atentem contra a integridade

fisica, moral ou patrimonial dos professores, pessoal ndo docente e alunos;

j) Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa, de acordo com as circunstancias de

perigo para a integridade fisica e psicoldgica dos mesmos;

k) Zelar pela preservacdo, conservacdo e asseio das instalacdes, material didatico, mobilidrio e espagos verdes da escola,

fazendo uso correto dos mesmos;
I) Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da comunidade educativa;

m) Permanecer na escola durante o seu horario, salvo autorizagdo escrita do encarregado de educagdo ou da diregdo da

escola;
n) Participar na eleicdo dos seus representantes e prestar- -lhes toda a colaboragao;

0) Conhecer e cumprir o presente Estatuto, as normas de funcionamento dos servigos da escola e o regulamento interno
da mesma, subscrevendo declaragdo anual de aceitagdo do mesmo e de compromisso ativo quanto ao seu cumprimento

integral;

p) N&o possuir e ndo consumir substancias aditivas, em especial drogas, tabaco e bebidas alcodlicas, nem promover

qualquer forma de trafico, facilitacdo e consumo das mesmas;

www.colegiosantaeulalia.pt 29



http://www.colegiosantaeulalia.pt/

313

p ML Loiiiiiis

gl
e

q) Nao transportar quaisquer materiais, equipamentos tecnoldgicos, instrumentos ou engenhos passiveis de,
objetivamente, perturbarem o normal funcionamento das atividades letivas, ou poderem causar danos fisicos ou

psicoldgicos aos alunos ou a qualquer outro membro da comunidade educativa;

r) N&o utilizar quaisquer equipamentos tecnoldgicos, designadamente, telemoveis, equipamentos, programas ou
aplicagbes informaticas, nos locais onde decorram aulas ou outras atividades formativas ou reunides de drgdos ou
estruturas da escola em que participe, exceto quando a utilizagdo de qualquer dos meios acima referidos esteja
diretamente relacionada com as atividades a desenvolver e seja expressamente autorizada pelo professor ou pelo

responsavel pela diregdo ou supervisdo dos trabalhos ou atividades em curso;

s) Nao captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e ndo letivas, sem autorizagdo prévia dos
professores, dos responsaveis pela direcdo da escola ou supervisdo dos trabalhos ou atividades em curso, bem como,
quando for o caso, de qualquer membro da comunidade escolar ou educativa cuja imagem possa, ainda que

involuntariamente, ficar registada;

t) Nao difundir, na escola ou fora dela, nomeadamente, via Internet ou através de outros meios de comunicagdo, sons
ou imagens captados nos momentos letivos e ndo letivos, sem autorizagdao do diretor da escola; u) Respeitar os direitos

de autor e de propriedade intelectual;

v) Apresentar -se com vestuario que se revele adequado, em fungdo da idade, a dignidade do espaco e a especificidade

das atividades escolares, no respeito pelas regras estabelecidas na escola;

x) Reparar os danos por si causados a qualquer membro da comunidade educativa ou em equipamentos ou instalagdes
da escola ou outras onde decorram quaisquer atividades decorrentes da vida escolar e, ndo sendo possivel ou suficiente

a reparacgdo, indemnizar os lesados relativamente aos prejuizos causados.

ARTIGO 63.° - PROCESSO DO ALUNO
1) 1.9 Ciclo:

O processo do aluno, é composto pelos seguintes dossiers:

- Processo individual / administrativo do aluno (Edificio A);

- Dossier pedagogico individual do aluno (Sala de aula/ Edificio A);

- Dossier individual de avaliagdo do aluno (Sala de aula/ Edificio A).

1.1. Sédo registadas no processo do aluno as informagdes relevantes do seu percurso educativo, designadamente as

relativas a comportamentos meritérios e a medidas disciplinares sancionatorias aplicadas e seus efeitos.

1.2, As informagdes contidas no processo individual do aluno referentes a matéria disciplinar e de natureza pessoal e
familiar sdo estritamente confidenciais, encontrando-se vinculados ao dever de sigilo todos os membros da comunidade

educativa que a elas tenham acesso.

1.3. Aos Processos Pedagdgicos e Administrativo do Aluno tém acesso o proprio aluno, pais e/ou encarregados de
educacgdo, apenas na presencga do professor ou de outros intervenientes no processo de aprendizagem, mediante pedido

dirigido ao professor.
2) 2.9 Ciclo:

O processo do aluno, é composto pelos seguintes dossiers:

- Processo individual / administrativo do aluno ((Edificio A);
- Dossier pedagogico individual do aluno (Edificio B);
- Dossier individual de avaliagdo do aluno (Edificio B).
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2.1. Sdo registadas no processo do aluno as informagdes relevantes do seu percurso educativo, designadamente as

relativas a comportamentos meritérios e a medidas disciplinares sancionatoérias aplicadas e seus efeitos.

2.2, As informagdes contidas no processo individual do aluno referentes a matéria disciplinar e de natureza pessoal e
familiar sdo estritamente confidenciais, encontrando-se vinculados ao dever de sigilo todos os membros da comunidade

educativa que a elas tenham acesso.

2.3. Aos Processos Pedagdgicos e Administrativo do Aluno tém acesso o proprio aluno, pais e/ou encarregados de
educacgdo, apenas na presenga do professor ou de outros intervenientes no processo de aprendizagem, mediante pedido

dirigido ao professor.

Seccdo Il - Direitos e Deveres do Professor

ARTIGO 64.° - DIREITOS DO PROFESSOR

O professor tem direito a:

a) Participar no processo educativo;

b) Ter acesso a informacdo necessaria ao exercicio da fungdo educativa;
c) Usufruir de apoio técnico, documental e material;

d) Ver preservada a sua seguranga na atividade profissional;

e) Fazer-se representar nos 6rgdos de gestdo escolar;

f) Exprimir-se livremente, mas com respeito pela opinido dos outros;
g) Conhecer o Regulamento Interno;

h) Receber formacao profissional;

i) Ser avaliado e contribuir para a avaliagdo do seu desempenho.

ARTIGO 65.° - DEVERES DO PROFESSOR

O professor tem o dever de:

a) Contribuir para um bom ambiente de trabalho de todos os elementos da comunidade educativa;

b) Respeitar cada aluno como pessoa;

c) Manter um efetivo ambiente de aprendizagem;

d) Revelar competéncia e autocontrolo;

e) Inspirar nos alunos o desejo de um bom desempenho académico e social;

f) Levar os alunos ao desenvolvimento da autodisciplina;

g) Ser assiduo e pontual em todas as atividades curriculares e ndo curriculares em que esteja envolvido;
h) Ser um bom exemplo de convivéncia para os alunos;

i) Promover dindmicas e/ou adotar comportamentos que reforcem e/ou eduquem para a igualdade de género;
j) Intervir, pedagogicamente, dentro e fora da sala de aula, face a situagdes incorretas;

k) Comunicar, atempadamente, a direcdo pedagdgica e aos encarregados de educagdo as informacdes referentes
aos alunos;

1) Respeitar a natureza confidencial da informacao relativa aos alunos e respetivas familias;

m) Conhecer o Plano de Seguranca e Prevencdo e saber atuar de acordo com a organizagao de seguranga e
intervengdo de emergéncia;

n) Cumprir e fazer cumprir o Regulamento Interno.
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Seccdo I - Direitos e Deveres dos Pais/Encarregados de Educacéo

ARTIGO 66.° - DIREITOS DOS PAIS / ENCARREGADOS DE EDUCACAO

Sao direitos dos pais / encarregados de educagao:

a) Informar-se e ser informado sobre as matérias relevantes do processo educativo dos seus educandos e
comparecer no estabelecimento de ensino por sua iniciativa e quando para tal for solicitado.

b) Cooperar com a comunidade escolar;

c) Conhecer o Regulamento Interno e o Projeto Educativo;

d) Conhecer os direitos e deveres do seu educando;

e) Colaborar com os professores no ambito do ensino/aprendizagem do seu educando;

f) O encarregado de educagao tem o direito de consulta do Processo Individual do Aluno, na presenga do Professor
Titular, de acordo com o estipulado no ponto 14 do Despacho Normativo n°1/2005 de 5 de janeiro, devendo para
o efeito solicitar por escrito, na caderneta, a sua consulta ao Professor Titular de Turma. Durante o processo de
consulta do PIA o encarregado de educagdo responsabiliza-se pela confidencialidade dos elementos nele contidos.

g) O encarregado de educagdo tem o direito de participar no processo de avaliagdo do seu educando (ponto 9 do
Despacho Normativo n®1/2005, de janeiro e artigo 7°, ponto 3 da Portaria n.°© 550-D/2004 de 21 de maio),
servindo-se para o efeito das estruturas onde tem representagao.

ARTIGO 67.° - DEVERES DOS PAIS / ENCARREGADOS DE EDUCACAO

Sao deveres dos pais / encarregados de educagado:

a) Fomentar, junto dos seus educandos, o respeito por todos os elementos da comunidade educativa;

b) Valorizar, junto dos seus educandos, a autoridade e o trabalho dos professores;

c) Reforgar, junto dos seus educandos, o cumprimento das suas responsabilidades;

d) Encorajar os seus educandos a darem sempre o seu melhor;

e) Respeitar as regras e regulamentos do Colégio Santa Eulalia;

f) Comunicar com o Professor Titular de Turma, sempre que necessario, em horario disponivel para o efeito;
g) Alertar o professor titular de turma para quaisquer situagdes ou incidentes que envolvam o seu educando;
h) Justificar, em tempo Uutil, as faltas dadas;

i) Responsabilizar-se pelo cumprimento dos deveres de assiduidade, pontualidade e correcdo do seu educando;

j) Supervisionar, em casa, o estado de conservacao do material escolar, assim como garantir que o seu educando
se faz acompanhar do mesmo, diariamente;

k) Consultar diariamente os meios de comunicagdo existentes entre a escola e o colégio, nomeadamente a
plataforma digital e a caderneta do aluno;

1) Responsabilizar-se pelos danos materiais causados pelo seu educando, no colégio;

m) Contribuir para a preservagdo da seguranca e integridade fisica e moral de todos os que participem na vida do
colégio.

n) Conhecer, assinar e contribuir para a execucdao dos planos pedagdgicos de acompanhamento, de
desenvolvimento e de recuperagdo do seu educando.

0) Cumprir as indicacdes referentes ao Regulamento Geral de Protecdo de Dados, nomeadamente, referentes ao
registo de imagem. No ambito das atividades dinamizadas pelo CASTIIS, é proibido o registo e divulgagdo de
registos de imagem (fotos ou videos), que ndo sejam exclusivamente do(a) educando(a). Informacgdo adicional
sobre Protecdo de Dados esta disponibilizada no contrato de prestacdo de servigos.
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ARTIGO 68.° - FORMAS DE PARTICIPACAO DOS PAIS/ ENCARREGADOS DE EDUCAGAO NA VIDA DO

ESTABELECIMENTO

1) Os pais e encarregados de educacdo, inerentes a sua condigdo de educadores, participam na vida do estabelecimento.
a) Devem participar nas reunides de pais e alunos, preparadas pelos seus educandos.

b) Devem participar nas atividades definidas no plano anual de atividades, nomeadamente, dia do pai, dia da mae,
festa final de ano, quando estas se realizarem.

c¢) Podem participar nos projetos de sala, definidos pelas professoras titulares, no inicio de cada ano letivo.

Seccdo IV - Direitos e Deveres do Pessoal ndo docente

ARTIGO 69.° - DIREITOS DO PESSOAL NAO DOCENTE
1) Sdo direitos do pessoal nao docente:
a) Ser tratado com corregao e respeito por qualquer elemento da comunidade educativa;
b) Ter acesso as informacgdes necessarias ao exercicio da sua fungédo;
c) Conhecer o Regulamento Interno;
d) Participar no processo educativo;

e) Ver preservada a sua segurancga na atividade profissional.

ARTIGO 70.° - DEVERES DO PESSOAL NAO DOCENTE
1) S3o deveres do pessoal ndo docente:

a. Colaborar no acompanhamento e integragao dos alunos na comunidade educativa, incentivando o respeito pelas regras
de convivéncia e promovendo um bom ambiente educativo;

Ser um bom exemplo de convivéncia para os alunos;
Orientar a permanéncia dos alunos nas instalagGes escolares;
Promover dindmicas e/ou adotar comportamentos que reforcem e/ou eduguem para a igualdade de género;

Assegurar o funcionamento das instalagdes, ndo as abandonando, sendo por motivo de servigo e/ou ordem superior;

m 080T

Realizar outras tarefas no ambito das suas competéncias sempre que as necessidades urgentes e 0s servigos o
justifiquem;

N3o assumir atitudes discriminatoérias em relagdo a qualquer elemento da comunidade educativa;

Qe

h. Garantir a confidencialidade dos dados e elementos a sua responsabilidade;

i. Cumprir e fazer cumprir o Regulamento Interno.
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CAPITULO VII

REGIME DE ASSIDUIDADE E MEDIDAS EDUCATIVAS DISCIPLINARES DOS ALUNOS

1)

2)

3)

4)

5)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

a)

7)

b)

Seccdo | - Dever de Assiduidade

ARTIGO 71.° - REGIME DE ASSIDUIDADE

A frequéncia regular das aulas é um fator motivador do sucesso escolar. Os alunos devem ser pontuais e assiduos,
ter sentido de responsabilidade de modo a criarem habitos de trabalho e a otimizarem o seu rendimento escolar. A

auséncia dos alunos, a qualquer atividade incluida no seu horario letivo, implica a marcagdo de falta.

Os pais e encarregados de educagdo dos alunos sdo responsaveis pelo cumprimento do dever de frequéncia da

escolaridade obrigatdria e do dever de assiduidade.

O dever de assiduidade e pontualidade implica, para o aluno, quer a presenca e a pontualidade na sala de aula e
demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar, quer uma atitude de empenho intelectual e comportamental

adequadas, de acordo com a sua idade, ao processo de ensino e aprendizagem.

O registo da falta é feito em suportes administrativos adequados, pelo Professor Titular de Turma ou pelo Diretor de

Turma.

O controlo da assiduidade, da justificacdo de faltas e da sua comunicagdo aos pais ou ao encarregado de educagao
sdo realizados através da plataforma do colégio Inovar.

ARTIGO 72.° FALTAS E SUA NATUREZA

A falta é a auséncia do aluno a uma aula ou a outra atividade de frequéncia obrigatéria ou facultativa caso tenha
havido lugar a inscricdo, a falta de pontualidade ou a comparéncia sem o material didatico ou equipamento

necessarios, nos termos estabelecidos no Estatuto do aluno.
Decorrendo as aulas em tempos consecutivos, ha tantas faltas quantos os tempos de auséncia do aluno.

As faltas sdo registadas pelo professor titular de turma, pelo professor responsavel pela aula ou atividade ou pelo

diretor de turma na plataforma Inovar+.

As faltas resultantes da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula, ou de medidas disciplinares sancionatorias,

consideram-se faltas injustificadas.

A participagdo em visitas de estudo previstas no plano de atividades da escola ndo é considerada falta relativamente
as disciplinas ou areas disciplinares envolvidas, considerando-se dadas as aulas das referidas disciplinas previstas

para o dia em causa no horario da turma.
Faltas por auséncia de pontualidade:

Sempre que o aluno se apresente na aula, apos dez minutos da hora de entrada, ao primeiro tempo da manha

devera o professor da disciplina registar o facto, na plataforma Inovar para efeitos de avaliagdo;

Faltas de material:

Sempre que o aluno ndo se faca acompanhar do material necessario as atividades escolares, devera o professor da

disciplina ou o diretor de turma registar o facto, na plataforma Inovar para efeitos de avaliagao;

www.colegiosantaeulalia.pt 34



http://www.colegiosantaeulalia.pt/

$ile

o

‘o
%

>
Te
e
H
e
.4
L4

ARTIGO 73.° - FALTAS JUSTIFICADAS

1) Sdo faltas justificadas as dadas pelos seguintes motivos, tendo por referéncia o disposto no art.?© 13° da Lei n.°
51/2012, de 5 de setembro (Estatuto do Aluno e Etica Escolar);

a) Doenca do aluno, devendo esta ser informada por escrito pelo encarregado de educagdo ou pelo aluno quando maior
de idade quando determinar um periodo inferior ou igual a trés dias Uteis, ou por médico se determinar impedimento
superior a trés dias uteis, podendo, quando se trate de doenca de carater crénico ou recorrente, uma Unica declaragdo
ser aceite para a totalidade do ano letivo ou até ao termo da condicdo que a determinou;

b) Isolamento profilatico, determinado por doenca infetocontagiosa de pessoa que coabite com o aluno, comprovada

através de declaracdo da autoridade sanitaria competente;

c) Falecimento de familiar, durante o periodo legal de justificacdo de faltas por falecimento de familiar previsto no regime
do contrato de trabalho dos trabalhadores que exercem fungdes publicas;

d) Nascimento de irmao, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente posterior;

e) Realizagdo de tratamento ambulatério, em virtude de doenga ou deficiéncia, que ndo possa efetuar-se fora do periodo

das atividades letivas;

h) Ato decorrente da religido professada pelo aluno, desde que o mesmo ndo possa efetuar-se fora do periodo das

atividades letivas e corresponda a uma pratica comummente reconhecida como propria dessa religido;

i) Participacdo em atividades culturais, associativas e desportivas reconhecidas, nos termos da lei, como de interesse

publico ou consideradas relevantes pelas respetivas autoridades escolares;
j) Preparacéo e participacdo em atividades desportivas de alta competigdo, nos termos legais aplicaveis;
k) Cumprimento de obrigagdes legais que ndo possam efetuar-se fora do periodo das atividades letivas;

1) Outro facto impeditivo da presenga na escola ou em qualquer atividade escolar, desde que, comprovadamente, ndo

seja imputavel ao aluno e considerado atendivel pelo diretor, pelo diretor de turma ou pelo professor titular;

m) As decorrentes de suspensdo preventiva aplicada no ambito de procedimento disciplinar, no caso de ao aluno nao vir
a ser aplicada qualquer medida disciplinar sancionatoria, lhe ser aplicada medida ndo suspensiva da escola, ou na parte

em que ultrapassem a medida efetivamente aplicada;

n) Participacdo em visitas de estudo previstas no plano de atividades da escola, relativamente as disciplinas ou areas

disciplinares ndo envolvidas na referida visita;
2. Procedimento de justificacdo de faltas:

a) A justificacdo das faltas exige um pedido escrito apresentado pelos pais ou encarregados de educacdo ao
professor titular da turma ou ao diretor de turma, com indicagdo do dia e da atividade letiva em que a falta ocorreu,

referenciando os motivos justificativos da mesma na caderneta escolar ou na plataforma Inovar+.

b) O professor titular da turma ou o diretor de turma pode solicitar aos pais ou encarregado de educagao os
comprovativos adicionais que entenda necessarios a justificacdo da falta, devendo, igualmente, qualquer entidade que

para esse efeito for contactada, contribuir para o correto apuramento dos factos.
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c) A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou, nos restantes casos, até
ao 3.0 dia util subsequente a verificagdo da mesma. Decorrido esse prazo ou a justificagdo ndo ter sido aceite, deve tal
situagdo ser comunicada no prazo maximo de trés dias Uteis aos pais ou encarregados de educacgdo pelo professor titular

de turma ou pelo diretor de turma.

d) Nas situacGes de auséncia justificada as atividades escolares, o aluno tem o direito a beneficiar de medidas, a
definir pelos professores responsaveis e ou pela escola, nos termos estabelecidos no respetivo regulamento interno,

adequadas a recuperagdo da aprendizagem em falta.

ARTIGO 74.° - FALTAS INJUSTIFICADAS

1) As faltas sao injustificadas quando:

a) N&o tenha sido apresentada justificagdo, nos termos do artigo anterior;
b) A justificacdao tenha sido apresentada fora do prazo;

c) A justificagdo ndo tenha sido aceite;

d) A justificagdo seja apresentada por motivos de auséncia para férias;

e) A marcacgdo da falta resulte da aplicagdo da ordem de saida da sala de aula ou de medida disciplinar sancionatéria.

2) Na situacdo prevista na alinea c) do nimero anterior, a ndo aceitagdo da justificacdo apresentada deve ser

fundamentada de forma sintética.

3) As faltas injustificadas sdo comunicadas aos pais ou encarregados de educacgdo pelo professor titular de turma

ou pelo diretor de turma, no prazo maximo de trés dias Uteis, pelo meio mais expedito.

ARTIGO 75.° - EXCESSO GRAVE DE FALTAS

1) Em cada ano letivo as faltas injustificadas ndo podem exceder 10 dias, seguidos ou interpolados, no 1.9 ciclo do

ensino basico e o dobro do nimero de tempos letivos semanais por disciplina no 20 ciclo.

2) Quando for atingido metade dos limites de faltas previstos nos niimeros anteriores, os pais ou o encarregado de

educacgdo sdo convocados a escola, pelo meio mais expedito, pelo professor titular de turma ou pelo diretor de turma.

3) A notificacdo referida no nimero anterior tem como objetivo alertar para as consequéncias da violagdo do limite

de faltas e procurar encontrar uma solugao que permita garantir o cumprimento efetivo do dever de assiduidade.

4) Caso se revele impraticavel o referido nos nimeros anteriores, por motivos ndo imputaveis a escola, e sempre
que a gravidade especial da situagdo o justifique, a respetiva comissdo de protecdo de criangas e jovens em risco deve
ser informada do excesso de faltas do aluno menor de idade, assim como dos procedimentos e diligéncias até entdo
adotados pela escola e pelos encarregados de educagao, procurando em conjunto solugdes para ultrapassar a sua falta

de assiduidade.
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ARTIGO 76.° - EFEITOS DA ULTRAPASSAGEM DO LIMITE DE FALTAS

1) A ultrapassagem dos limites de faltas injustificadas previstos no artigo anterior constitui uma violagdo dos
deveres de frequéncia e assiduidade e obriga o aluno faltoso ao cumprimento de medidas de recuperagdo e ou corretivas
especificas, de acordo com o estabelecido nos artigos seguintes, podendo ainda conduzir a aplicacdo de medidas

disciplinares sancionatorias, nos termos do Estatuto do Aluno.
2) O previsto no niimero anterior ndo exclui a responsabilizacdo dos pais ou encarregados de educagdo do aluno.

3) Todas as situagdes, atividades, medidas ou suas consequéncias previstas no presente artigo sao
obrigatoriamente comunicadas, pelo meio mais expedito, aos pais ou ao encarregado de educagdo e registadas no

processo individual do aluno.

ARTIGO 77.° - FALTAS E DISPENSAS NA AREA DE EXPRESSA0 Fis1co-MOTORA oU EDUCACAO
Fisica

1) A dispensa da atividade fisica, durante uma aula, sé podera ser concedida mediante a apresentagdo de uma
informagdo por escrito, assinada pelo Encarregado de Educacgdo. Esta informagdo devera ser entregue ao professor de
Expressdo Fisico-Motora ou no caso do 2.0 ciclo ao professor de Educacgdo Fisica, no dia da aula a que se refere. Todos os
pedidos terdo que merecer a concordancia do professor.

2) Para periodos de dispensa da atividade fisica superiores a duas aulas devera ser apresentada uma declaracdo
médica.
3) A dispensa da atividade fisica sé liberta o aluno da pratica do exercicio fisico, sendo o mesmo obrigado a estar

presente na aula ou noutro local indicado pelo professor, onde Ihe sera proposto outro tipo de atividade, nomeadamente

um relatdrio da aula.

ARTIGO 78.° - MEDIDAS DE RECUPERACAO E DE INTEGRACAO

1. A violagdo dos limites de faltas previstos neste regulamento pode obrigar ao cumprimento de atividades, a definir
pela escola, que permitam recuperar atrasos na aprendizagem e ou a integracdo escolar e comunitaria do aluno e pelas

quais os alunos e os seus encarregados de educagdo sdo corresponsaveis.

2. O disposto no nuimero anterior é aplicado em funcdo da idade, da regulamentacdo especifica e da situagdo

concreta do aluno.

3. As atividades de recuperacdo da aprendizagem, quando a elas houver lugar, sdo decididas pelo professor titular
da turma, de acordo com as regras aprovadas pelo conselho pedagdgico e previstas no regulamento interno do colégio.
No 2.9 ciclo, as atividades de recuperacao da aprendizagem, quando a elas houver lugar, sao decididas pelo professor
responsavel pela area curricular em que o aluno atingiu o limite de faltas previsto neste regulamento, de acordo com as

regras aprovadas pelo conselho pedagodgico e previstas no regulamento interno do colégio.

4, As atividades de recuperacao de atrasos na aprendizagem, que podem revestir forma oral, bem como as medidas
corretivas previstas no presente artigo ocorrem apds a verificagdo do excesso de faltas e apenas podem ser aplicadas

uma Unica vez no decurso de cada ano letivo.

5. O disposto no nimero anterior é aplicado independentemente do ano de escolaridade em que se verifique a
ultrapassagem do limite de faltas, cabendo ao conselho pedagdgico, em cada situagdo, definir o momento em que as

atividades de recuperacgdo sdo realizadas, bem como as matérias a trabalhar nas mesmas.
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6. Sempre que cesse o incumprimento do dever de assiduidade por parte do aluno sdo desconsideradas as faltas
em excesso.
7. Compete ao conselho pedagogico definir, de forma genérica e simplificada e dando especial relevancia e

prioridade a respetiva eficacia, as regras a que deve obedecer a sua realizagdo e avaliagdo.

8. O incumprimento das medidas previstas no nimero anterior e a sua ineficacia ou impossibilidade de atuagdo
determinam a comunicagdo obrigatdria do facto a respetiva comissdo de protecdo de criangas e jovens ou, na falta desta,
ao Ministério Publico junto do tribunal de familia e menores, de forma a procurar encontrar, com a colaboragdo da escola
e, sempre que possivel, com a autorizagdo e corresponsabilizacdo dos pais ou encarregados de educagdo, uma solugdo

adequada ao processo formativo do aluno.

9. 0O ndo cumprimento das atividades e ou medidas previstas no artigo anterior ou a sua ineficacia por causa nao
imputavel a escola determinam, ainda logo que definido pelo professor titular, para os alunos a frequentar o 1° ciclo do
ensino basico, ou pelo diretor de turma, para alunos a frequentar o 2° ciclo, a retengdo no ano de escolaridade respetivo,
com a obrigacdo de frequéncia das atividades escolares até final do ano letivo, ou até ao encaminhamento para o novo

percurso formativo.

10. O incumprimento ou a ineficiéncia das medidas e atividades referidas no presente artigo implica também restricGes

a realizacdo de exames, sempre que tal se encontre previsto em regulamentacgdo especifica.

11. O incumprimento reiterado do dever de assiduidade e ou das atividades a que se refere o nimero anterior pode dar

ainda lugar a aplicagdo de medidas disciplinares sancionatdrias previstas no Estatuto do Aluno e no presente documento.

Seccdo Il - Medidas Educativas Disciplinares

ARTIGO 79.° - PRINCIPIOS ORIENTADORES

1) O Colégio Santa Euladlia promove comportamentos que assegurem a cada aluno beneficiar de todas as

oportunidades educativas;

2) A todo o pessoal docente e ndo docente é pedido que estejam atentos a qualquer comportamento que viole as

regras indicadas no Regulamento Interno;

3) Os alunos devem comportar-se de forma a garantir o normal funcionamento das atividades ou das relagées na
comunidade educativa. As regras de comportamento inscrevem-se no cumprimento das mesmas em quaisquer atividades

realizadas dentro ou fora das instalagdes;

4) A violagdo pelo aluno de algum dos deveres previstos no regulamento interno do Colégio Santa Euldlia, em
termos que se revelem perturbadores do funcionamento normal das atividades da escola ou das relagGes no ambito da

comunidade educativa, constitui infracdo disciplinar, a qual pode levar, mediante processo disciplinar, a aplicagcdo de

medida disciplinar.

5) O professor, no desenvolvimento do plano de trabalho na sala de aula e no ambito da sua autonomia pedagdgica,
é responsavel pela regulacdo dos comportamentos dos alunos, competindo-lhe a aplicacdo de medidas que propiciem a
realizagdo do processo de ensino aprendizagem num bom ambiente educativo, assim como no processo de socializagdo

que ocorre dentro e fora da sala de aula.
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ARTIGO 80.° - FINALIDADES DAS MEDIDAS CORRETIVAS E DAS DISCIPLINARES SANCIONATORIAS

1) Todas as medidas corretivas e medidas disciplinares sancionatdrias prosseguem finalidades pedagodgicas,
preventivas, dissuasoras e de integragdo, visando, de forma sustentada, o cumprimento dos deveres do aluno, a
preservacdo do reconhecimento da autoridade e seguranga dos professores no exercicio da atividade profissional e, de
acordo com as suas fungdes, dos demais funcionarios, visando ainda o normal prosseguimento das atividades da escola,
a corregdo do comportamento perturbador e o reforco da formagdo civica do aluno, com vista ao desenvolvimento
equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integragdo na

comunidade educativa, do seu sentido de responsabilidade e das suas aprendizagens.

2) As medidas disciplinares sancionatorias, tendo em conta a especial relevancia do dever violado e gravidade da

infragdo praticada, prosseguem igualmente, para além das identificadas no nimero anterior, finalidades punitivas.

3) As medidas corretivas e medidas disciplinares sancionatérias, devem ser aplicadas em coeréncia com as
necessidades educativas do aluno e com os objetivos da sua educagdo e formagdo, no ambito, tanto quanto possivel, do
desenvolvimento do plano de trabalho da turma e do projeto educativo da escola, e nos termos do respetivo regulamento

interno.

ARTIGO 81.° - DETERMINACAO DA MEDIDA DISCIPLINAR

1) Na determinagdo da medida corretiva ou medida disciplinar sancionatéria aplicidvel deve ser tido em
consideragao, a gravidade do incumprimento do dever violado, a idade do aluno, o grau de culpa, o seu aproveitamento
escolar anterior, o meio familiar e social em que o mesmo se insere, 0s seus antecedentes disciplinares e todas as demais

circunstancias em que a infragdo foi praticada que militem contra ou a seu favor.

ARTIGO 82.° - MEDIDAS CORRETIVAS

1) As medidas corretivas assumem uma natureza eminentemente cautelar.
2) Sdo medidas corretivas:
a) A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar;

b) A realizacdo de tarefas e atividades de integracdo escolar, podendo, para esse efeito, ser aumentado o periodo de

permanéncia obrigatdria, diaria ou semanal, do aluno no colégio;

c) O condicionamento no acesso a certos espacos escolares, ou na utilizacdo de certos materiais e equipamentos, sem

prejuizo dos que se encontrem afetos a atividades letivas.

3) Fora da sala de aula, qualquer professor ou funcionario ndo docente, tem competéncia para advertir o aluno,
confrontando-o verbalmente com o comportamento perturbador do normal funcionamento das atividades da escola ou

das relagdes no ambito da comunidade educativa, alertando-o de que deve evitar tal tipo de conduta.

4) A aplicagdo da medida corretiva da ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho
escolar, é da exclusiva competéncia do professor respetivo e implica a permanéncia do aluno na escola, competindo
aquele, determinar, o periodo de tempo durante o qual o aluno deve permanecer fora da sala de aula e quais as atividades,

se for caso disso, que o aluno deve desenvolver no decurso desse periodo de tempo.

5) Quando a um aluno |he seja dada ordem de saida da sala de aula, este deve ser encaminhado para um local,
designado pelo professor titular ou pelo diretor de turma, onde tera de cumprir a tarefa marcada pelo professor. Antes
da aula terminar tera de mostrar ao professor a tarefa realizada, sendo, tera de continuar a ocupar outros tempos letivos,

até a tarefa ser concluida. Esta situacdo terd de ser comunicada nesse mesmo dia ao encarregado de educacdo.

www.colegiosantaeulalia.pt 39



http://www.colegiosantaeulalia.pt/

$ile

o

‘o
%

>
Te
e
H
e
.4
L4

6) A comunicagdo ao encarregado de educagdo devido ao comportamento a que se refere o ponto anterior, visa
alertar o mesmo para a necessidade de, em articulagdo com o colégio, envidar esforcos para que o aluno se responsabilize

pelo cumprimento dos seus deveres.

ARTIGO 83.9 - TIPIFICACAO DE INFRACOES DISCIPLINARES NA SALA DE AULA

a) Atraso repetido na chegada a aula;

b) Conversa indiferenciada, mas sistematica e perturbadora, no inicio da aula;
c) Falta de material indispensavel ao desempenho da atividade escolar;
d) Manuseamento de telemoveis;

e) Entrada na aula com boné ou chapéu;

f) Atavio e compostura de vestuario menos correta;

g) Desobediéncia as diretivas e observagdes do professor;

h) Faltas de respeito para com os professores e colegas;

i) Escrita no mobilidrio e nas paredes;

j) Danificagdo propositada do material da aula;

k) Entrada e saida na sala de aula, antes do comego da mesma;

1) Respostas e piadas inoportunas;

m) Langamento de papéis ou qualquer outro material para o chdo;

n) Escrita no quadro sem autorizagao;

0) Entrada em salas que ndo sdo da propria aula;

p) Audicdo de musica através de qualquer aparelho eletrénico;

q) Comer ou beber na sala de aula;

r) Atitudes indecorosas.

ARTIGO 84.° - MEDIDAS DISCIPLINARES SANCIONATORIAS

1) As medidas disciplinares sancionatorias traduzem uma censura disciplinar do comportamento assumido pelo
aluno, devendo a ocorréncia dos factos em que tal comportamento se traduz, ser participada, pelo professor ou funcionario
que a presenciou ou dela teve conhecimento, de imediato, ao respetivo professor titular de turma ou ao diretor de turma,

para efeitos da posterior comunicagdo a diregdo pedagogica.
2) Sédo medidas disciplinares sancionatdrias:

a) A repreensdo registada;

b) A suspensdo da escola até 10 dias Uteis;

c) A transferéncia de escola.

3) A aplicagdo de qualquer medida disciplinar sancionatdria prevista no presente Regulamento estd sujeita a
procedimento disciplinar, garantindo-se o respeito pelos principios da legalidade, da proporcionalidade, do contraditério

e da audigdo prévia do aluno.
4) O procedimento disciplinar compreende as seguintes fases:

a) Instrugao do processo, com recolha de informagao, testemunhos e demais elementos relevantes sobre os factos

ocorridos;
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b) Audigdo do aluno e do respetivo encarregado de educagdo, que poderdo apresentar a sua versao dos factos e

elementos de defesa;
c) Elaboracdo de relatdrio pelo instrutor do processo, com proposta fundamentada de decisdo;

d) Decisao final pela Direcdo Pedagdgica, devidamente fundamentada em factos e em direito, e notificada ao aluno e ao

encarregado de educagao;

e) Possibilidade de recurso, a interpor no prazo de 10 dias Uteis apds a notificagdo, para o 6rgdo de direcdo da escola

ou, se aplicavel, para a entidade titular.

5) O procedimento disciplinar deve ser conduzido de forma célere, garantindo o normal funcionamento das

atividades escolares e a protegdo dos direitos de todas as partes envolvidas.

6) O processo e a decisdo final sdo arquivados no processo individual do aluno, em conformidade com o
Regulamento Geral de Protegdo de Dados (RGPD).

ARTIGO 85.° - REPREENSAO REGISTADA

1) A aplicacdo da medida disciplinar sancionatdria de repreensdo registada é da competéncia do professor respetivo,
quando a infragdo for praticada na sala de aula, ou do diretor pedagdgico, nas restantes situacdes, averbando-se no
respetivo processo individual do aluno, a identificacdo do autor do ato decisério, data em que o mesmo foi proferido e a
fundamentacgdo de facto e de direito que norteou tal decisdo.

ARTIGO 86.° - MEDIDAS CAUTELARES

1) O professor, no ambito da sua autonomia pedagogica, é responsavel pela regulacdo dos comportamentos dentro
da sala de aula, competindo-lhe a aplicacdo de medidas de prevencdo e remediagdo consideradas propicias a realizagdo
do processo ensino-aprendizagem, designadamente as seguintes:

a) alteracdo de grupos de trabalho;
b) alteragdo da distribuicdo de lugares na sala de aula;

d) definigdo de cddigos e outras.

ARTIGO 87.° - ACOMPANHAMENTO DO ALUNO

1) Cabe ao Professor Titular de Turma ou ao Diretor de Turma o acompanhamento do aluno na sequéncia de
aplicagdo de medida educativa disciplinar, devendo elaborar relatério sucinto do comportamento do aluno durante esse

periodo de tempo.

2) O relatorio referido no ponto 1 pode revestir a forma de simples declaracdo de cumprimento da medida aplicada

que fica integrado no Processo Individual do Aluno, ndo devendo constar de qualquer outro registo.

3) Caso se verifique incumprimento da medida educativa aplicada devera o Professor Titular ou o Diretor de Turma

dar conhecimento ao Diretor Pedagdgico.
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ARTIGO 88.° - DIVULGACAO DE MEDIDAS EDUCATIVAS

1) A divulgagdo de medidas educativas sera estritamente interna e restrita aos intervenientes do processo disciplinar
(aluno, encarregado de educagdo, Diretor de Turma, Professor Titular, Direcdo Pedagdgica, Psicdloga e, caso se aplique,
o Conselho de Turma). A divulgagdo publica de medidas individuais encontra-se vedada, em conformidade com o RGPD

e o dever de confidencialidade, salvo obrigagdo legal expressa.

2) A aplicagdo da medida educativa disciplinar ndo isenta o aluno e o respetivo representante legal da
responsabilidade civil por danos causados ao lesado.

3) Quer a aplicagdo de medidas educativas disciplinares quer os louvores por agdes consideradas meritdrias devem
ficar registadas no processo individual dos alunos.

2 Apresenta-se de seguida o quadro que tipifica os comportamentos que traduzem incumprimentos e os respetivos
procedimentos, sendo que os mesmos serao sempre comunicados aos Professores Titulares de Turma/Diretores de Turma

e aos Encarregados de Educagao.

Ligeira ou Grau I

Procedimento

Infracao

Chegar atrasado.
Chegar atrasado pela 3.2 vez, na mesma disciplina.

reincidéncia.

1. Adverténcia.
2. Registo de falta de atraso no Inovar.
3. Informagdo ao EE e ao diretor de turma, em caso de

N&o trazer o material necessario para a aula.

N&o trazer o material necessario para a aula, pela 3.2 vez, na
mesma disciplina.

de reincidéncia.

4. Adverténcia.
5. Registo de falta de material no Inovar.
6. Informagdo ao EE e ao diretor de turma, em caso

Ndo apresentar o trabalho de casa assinalado pelo professor.

Ndo apresentar o trabalho de casa assinalado pelo professor,
pela 3.2 vez, na mesma disciplina.

de reincidéncia.

7. Adverténcia.
8. Registo de falta de TPC no Inovar.
9. Informagdo ao EE e ao diretor de turma, em caso

Entrar ou sair de forma desordeira na sala de aula.

Intervir na aula despropositadamente.

Levantar-se sem autorizagao.

Voltar-se para tras repetidamente.

Incomodar os colegas.

Conversar/brincar durante a aula.

Usar linguagem impropria/emitir ruidos imprdprios em todo o
espago escolar.

Nao acatar o aviso dado por um professor ou assistente
operacional/técnico.

Ndo realizar as tarefas propostas pelo professor em sala de
aula.

pelo Docente ou preenchimento do documento préprio
pelo pessoal ndo docente.

10. Adverténcia.

11. Registo no programa Inovar/caderneta do aluno,

12. Informagdo ao Diretor de Turma.

Mascar pastilha elastica, rebugados e similares na sala de
aula.

Comer ou beber na sala de aula, exceto agua desde que
devidamente autorizado.

Utilizacdo indevida do telemovel.
Usar boné, gorro ou capuz na sala de aula.
Sujar ou danificar a sala de aula ou os restantes espagos

escolares e 0s seus equipamentos.

13. Adverténcia.

14. O aluno limpa o que sujou e o Encarregado de
Educagdo assume as despesas com a reparagao dos
estragos.

15. Registo no programa Inovar/caderneta do aluno,
pelo Docente ou preenchimento do documento
préprio pelo pessoal ndo docente.

16. O condicionamento no acesso a certos espagos
escolares ou na utilizagdo de certos materiais e
equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afetos

a atividades letivas.
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Grave ou Grau II

Infragao

Procedimento

Reincidéncia permanente e reiterada das infragGes ligeiras ou
de Grau I, que ja foram alvo de adverténcia.

Insultar qualquer membro da comunidade com recurso a
linguagem imprépria fora da sala de aula.

Incitar ao uso ou usar linguagem ameagadora, humilhante ou
intimidatdria para outrem.

Reagir agressivamente por palavras ou gestos contra colegas,
Professores ou outros elementos da comunidade educativa.
Escrever, desenhar ou danificar mobiliario,
equipamentos e edificio escolar.

1.0rdem de saida da sala de aula e encaminhamento
para a sala da Diretora para realizagdo de tarefas
didaticas/pedagdgicas, com marcacdo de falta
disciplinar e registo no Inovar.

2.Participagdo do Assistente Operacional/Técnico se for
fora da sala de aula (participagdo da ocorréncia em
documento proprio).

3.Repreensdo registada efetuada pelo Professor
respetivo.

4.Tarefas e atividades de integragdo.

5.0 condicionamento no acesso a certos espagos
escolares ou na utilizagdo de certos materiais e
equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem
afetos a atividades letivas.

6.Aplicagdo de medidas disciplinares sancionatorias.

Muito Grave ou Grau III

Infracao

Procedimento

Reincidir em qualquer das infragdes Graves ou de Grau II.
Sair do espacgo de aula sem autorizagao.

Recusar cumprir as ordens de saida do espaco de aula.
Sair da escola sem autorizagdo.

1.Aplicacdo de medidas disciplinares sancionatdrias.

Captar som e/ou imagem dentro do recinto escolar por
qualquer meio, exceto se necessarios as atividades a
desenvolver e expressamente autorizadas pelo professor ou
Diretora.

2.0 Professor/Assistente Operacional retira o equipamento e
entrega-o na Diregdo, sé devendo este ser entregue ao
Encarregado de Educagdo apds instauracdo de processo

disciplinar e apagados o som e/ou imagens captados.
3.Tarefas e atividades de integragdo.

4.Aplicacdo de medidas disciplinares sancionatdrias.

Roubar ou furtar.

5.Restituicdo do bem roubado ou furtado pelo aluno ou, ndo
sendo possivel ou suficiente a reparacdo, indemnizacdo do

lesado.
6.Tarefas e atividades de integragao.

7.Aplicagdo de medidas disciplinares sancionatorias.

Destruir propriedade pessoal de terceiros.

8.Pagamento do valor do bem destruido ou da sua
reparagao.

9.Tarefas e atividades de integragao.

10. Aplicagéo de medidas disciplinares sancionatorias.

Falsificar documentos ou assinaturas.

Transportar, consumir, facilitar e/ou incentivar o consumo de
substancias ilicitas (drogas e bebidas alcodlicas).

Agredir fisicamente qualquer elemento da comunidade escolar.

Discriminar, difamar ou divulgar rumores e/ou mentiras (em
presenca do proprio ou de terceiros e/ou por quaisquer outros
meios, incluindo tecnoldgicos).

Provocar, ameacar, intimidar, perseguir alunos, Professor,
Assistente Operacional/Técnico.

Usurpagdo de identidade.

Recusar cumprir qualquer medida corretiva ou disciplinar
sancionatodria que lhe seja aplicada.

Reincidir em qualquer uma das infragdes de Grau III acima
referidas.

11. Informagdo as autoridades administrativas ou
policiais.

12. Tarefas e atividades de integragao.

13. Aplicagdo de medidas disciplinares sancionatorias
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CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 89.° — RECLAMACOES/SUGESTOES

As reclamacoes, relacionadas com o atendimento ao publico, sdo tratadas de acordo com a legislagdo em vigor.

As reclamagbes/sugestdes sdo recebidas e devidamente tratadas, podendo advir de diversas proveniéncias: da ficha de
reclamacao, de sugestdo, de telefone, de correio eletréonico, da plataforma Inovar+, entre outros.

Todo o processo de anélise das reclamacgbes é desenvolvido como o maximo rigor.

Todas as reclamacdes/sugestes sdo tratadas de acordo com o procedimento interno - rececdo da reclamacgdo analise
pela Diregdo e Sistema Interno de Qualidade devolugdo da conclusdo da andlise no prazo de 8 dias. Caso pertinente,

serdo introduzidas melhorias no sistema, decorrentes da reclamagao/sugestdo.

Podem ainda considerar-se sugestdes/reclamacdes provenientes de outras origens como contacto telefénico, correio

eletrénico ou decorrente da avaliacdo da satisfacdo realizada anualmente.

ARTIGO 90.° — PROTECAO DE DADOS

1) O Colégio Santa Eulalia procede ao tratamento de dados pessoais de alunos, encarregados de educacdo,
colaboradores e demais elementos da comunidade educativa, exclusivamente para fins de gestdo administrativa,

pedagdgica, educativa e de acordo com as finalidades permitidas por lei.

2) O tratamento de dados pessoais compreende as operagdes de recolha, registo, organizagdo, conservagao,
adaptacdo, alteracdo, consulta, utilizagdo, comunicagdao por transmissdao, difusdao ou qualquer outra forma de
disponibilizagdao, bem como a respetiva eliminagao, de acordo com o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu

e do Conselho (Regulamento Geral sobre a Protegdo de Dados — RGPD).

3) Os dados pessoais sdo conservados pelo periodo necessario ao cumprimento das finalidades que motivaram a

sua recolha e de acordo com os prazos legalmente impostos a Instituigdo.

4) Os titulares dos dados tém o direito de solicitar o acesso, retificacdo, eliminacdo, limitagdo do tratamento,
portabilidade e oposicdo ao tratamento dos seus dados pessoais, nos termos previstos no RGPD e na legislagdo nacional

aplicavel.

5) Os titulares dos dados podem ainda apresentar reclamacao junto da Comissdo Nacional de Protegdo de Dados

(CNPD), caso entendam que o tratamento dos seus dados viola o disposto no RGPD.

6) Qualquer questdo relacionada com a protecdo de dados pessoais podera ser colocada ao Encarregado de Protecdo

de Dados (EPD) do Colégio Santa Euldlia, através do endereco de correio eletrdnico: qualidade@castiis.pt.

7) O Colégio Santa Euldlia compromete-se a informar de forma clara e acessivel os encarregados de educacdo e
alunos sobre o tratamento dos seus dados pessoais e direitos associados, designadamente através do seu Regulamento

Interno e demais documentos institucionais.
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ARTIGO 91.° - OMISSOES
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Naquilo que o presente regulamento for omisso, rege a lei geral e, nas situagdes por esta nao regulamentadas, as decistes

que pelos 6rgdos competentes do Colégio Santa Eulalia forem tomadas.

ARTIGO 92.° - REVISAO

Num permanente processo de melhoria, ao presente regulamento, as alteragdes introduzidas entrardo em vigor no inicio

de cada ano letivo, apds aprovadas pela Entidade Titular.

ARTIGO 93.° - DIVULGACAO

1) No inicio de cada ano letivo, este regulamento interno deve ser divulgado a todos os membros da comunidade

educativa, devendo estes subscrever, declaragdo anual, em duplicado, de aceitagdo do mesmo e de compromisso ativo

quanto ao seu cumprimento integral.

2) Para consulta, deve estar disponivel um exemplar nos seguintes locais:

a) Gabinete da Direcdo / Diregdo Pedagdgica;

b) Rececgdo;

c) Site do colégio.

Tabela de Controlo de Revisdes

Data

Revisdo

Conteddo da revisao

2010/09/29

00

Redacgédo da versdo original

2012/12/03

01

Inclusdo de gestdo de reclamagées

2013/09/02

02

Pontualidade e indumentarias

2014/07/27

03

Inclusdo de Projetos, site/plataforma/facebook, reunides, parcerias,
dindmicas do colégio, matriz curricular. Conselho Pedagodgico,
Conselho de orientacdo pedagdgica, Conselho de articulacdo entre
ciclos, condigbes de participagdo dos alunos, encarregados de
educacgdo e profissionais em matérias de apoios especializados, no
processo de avaliagdo, formas de participacdo de pais na vida do
colégio, servigos de utilizagdo obrigatoria e facultativa, Admisséo de
novos alunos,

11/11/2014

04

Inclusdo dos trabalhos de casa.

16/07/2015

05

Atualizagdo:
- Matriz curricular
- Projetos/ concursos

10/11/2025

06

Projetos
Fichas de avaliagao
Oferta complementar- 4° ano

21/07/2016

07

Atualizagdo:

- Matriz curricular

- Dindmicas pedagodgicas

- Projetos

- Calendario escolar

- Vestuario

- Inscrigdo, Matricula e anuidade
- Laboratério

- Critérios de avaliagdo

- Intervenientes no processo de avaliagdo
- Retencdo

www.colegiosantaeulalia.pt

45
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4

SELTTEED

siieis

- Pessoal ndo docente

- Faltas justificadas

- Faltas injustificadas

- Excesso grave de faltas

- Efeitos da ultrapassagem do limite de faltas
- Medidas de recuperacdo e de integracao

21/09/2017 08 Atualizagao 2° ciclo
04/01/2018 09 Revisdo geral
28/09/2018 Revisdo geral; integragdo de informagdo sobre educagao inclusiva,
10 plataforma Inovar+
28/09/2019 11 Atualizagdo: matriz curricular | parcerias
01/09/2020 Atualizagdo:
12 Matriz Curricular
Parcerias
01/09/2021 Atualizagao:
13 Parcerias
01/09/2022 14 Revisdo geral do documento
01/09/2023 15 Revisdo geral do documento
01/09/2024 Revisdo geral do documento
16 Atualizagao do artigo 23°
25/07/2025 Revisdo geral do documento
17
09/09/2025 18 Avaliagdo
02/10/2025 19 Atualizagdao Geral do Documento

Capitulos 179, 230, 609, 72°, 849, 889, 890, 90°

Aprovado por:

Aprovacao

(Madalena Malta - Presidente da Diregdo Pedagdgica)

www.colegiosantaeulalia.pt

05-11-2025
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